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  در اجراي مفاد ماده 232 اصلاحيه قانون تجارت، مصوب اسفندماه 1347 و ماده 45 قانون بازار اوراق بهادار بدین وسيله گزارش فعاليت 
هيئت مدیره و وضع عمومي شرکت براي ســال مالي منتهي به 1401/12/29 بر پایه سوابق، مدارک و اطلاعات موجود تهيه و به شرح ذیل 

تقدیم مي گردد.
گزارش حاضر مبتني بر اطلاعات ارائه شده در صورت هاي مالي بوده و اطلاعاتي را در خصوص وضع عمومي شرکت و عملکرد هيئت مدیره 

فراهم مي آورد.
به نظر این جانبان اطلاعات مندرج در این گزارش که درباره عمليات و وضع عمومي شرکت مي باشد، با تأکيد بر ارائه منصفانه نتایج عملکرد 
هيئت مدیره و در جهت حفظ منافع شرکت و انطباق با مقررات قانوني و اساسنامه شرکت تهيه و ارائه گردیده است. این اطلاعات هماهنگ با 
واقعيت هاي موجود بوده و اثرات آن ها در آینده تا حدي که در موقعيت فعلي مي توان پيش بينی نمود، به نحو درست و کافي در این گزارش ارائه 
گردیده و هيچ موضوعي که عدم آگاهي از آن موجب گمراهي استفاده کنندگان مي شود، از گزارش حذف نگردیده و در تاریخ 1402/04/13به 

تائيد هيئت مدیره رسيده است.

سمتنمایندهنام و نام خانوادگی

رئيس هيئت مدیره بدون نماینده غلامحسين مصلح
نائب رئيس  و مدیر عاملبدون نمایندهعبدالکریم نعناکار
 عضو هيئت مدیرهبدون نمایندهپيمان اسراری

 عضو هيئت مدیرهعلی اصغر حسينیشرکت رهپویان ساحل آبی
 عضو هيئت مدیرهبدون نمایندهمسعود سيدی

مجمع عمومی عادی سالیانه صاحبان سهام
شرکت حمل ونقل بین المللی خلیج فارس ) سهامي عام (
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く       پيشگفتار
اطلاعات مالی شفاف و صحيح به جهت ارتقای  کارایی بازار سرمایه  از 
اهميت بسياری برخوردار بوده  و مهم ترین و بزرگترین  منبع  اطلاعات 
اساسی  بازار سرمایه می باشد. از طرف دیگر گزارش هيئت مدیره در 
جهت تکميل  اطلاعات مالی ارائه شده  و به جهت روشنگری صاحبان 
سهام نيز می تواند بسيار حائز اهميت بوده  و در حقيقت اطلاعات  مالی 
را تکميل نموده و مدل  و چگونگی موقعيت مالی بدست آمده و پيش رو  
را برای  صاحبان  سهام  به وضوح روشن نماید. همچنين ما این فرصت 
را مغتنم شمرده  و اطلاعات  عملکردی  خود را به سهامداران محترم 
شرکت ارائه  نموده ایم تا انشالله بتوانيم قدم دیگری در جهت شفافيت 

عملکرد و اطلاع رسانی  برداشته باشيم.
طبق ماده 232 قانون تجارت )مصوب 1347( "هيئت مدیره شرکت 
باید پس از انقضای سال مالی صورت دارایی و دیون شرکت را در پایان 
سال و همچنين ترازنامه و حساب عملکرد و حساب سود و زیان شرکت 
را به ضميمه گزارش درباره فعاليت و وضع عمومی شرکت طی سال 
مالی مزبور تنظيم کند. اسناد مذکور در این ماده باید اقلًا بيست روز 
قبل از تاریخ مجمع عمومی سالانه در اختيار بازرسان گذاشته شود."

همچنين بر اســاس مادة 41 قانون بازار اوراق بهادار، سازمان موظف 
است ناشرانِ اوراق بهادار و کلية  تشکل هاي فعال در بازار سرمایه را ملزم 
نماید تا براسـاس استانداردهاي حسابداري و حسابرسي ملي کشور، 
اطلاعات جامع فعاليت خود را انتشار دهند. ضمن اینکه مطابق بند 3 
مادة 45 قانون بازار اوراق بهــادار، "گزارش هيئت مدیره به مجامع" از 

جمله اطلاعاتی است که شرکت های ثبت شده نزد سازمان، مکلف به 
ارایه آن طبق دستورالعمل اجرایي سازمان، می باشند.

با توجه به الزامات  قانونی  موجود  و فقدان یک ساختار برای گزارش  
فعاليت وضوع عمومی شرکت و پراکندگی زیاد با توجه  به تعداد  شعب 
و نمایندگی های سراسر کشور در محتوا و نوع اطلاعات منتشر شده  
با عنایت به نظر سازمان بورس و اوراق بهادار مبنی بر تامين نيازهای 
اطلاعاتی سرمایه گذاران روش تدوین گزارش فعاليت وضع عمومی 
شرکت ها  را تایيد نموده است و درحقيقت  شرکت ها موظف به تهيه 

گزارش  فعاليت  وضعيت عمومی خود گردیده اند.
مجموعه حاضر گزارش  فعاليت  و وضع عمومی شرکت بوده که در آن 
سعی گردیده اســت کليه اقدامات و اتفاقات که در روند جاری و آتی 
شرکت  و همچنين  در حساب های سود و زیان  و پيش بينی  آن ها مواثر 
واقع  می گردند، اظهار و در موارد  خاص نيز توضيحات لازم ارائه گردد 
تا ضمن شفاف سازی وضع موجود  به تصميم گيری  سرمایه گذاران 

کمک نماید.
لازم به ذکر  است  این گزارش بر اساس  شــرایط و مقررات  و قوانين  
حاکم بر بازار  ســرمایه ایران  تهيه و ارائه گردیده  است  و بر پایه ذیل 

می باشد:
1. این گزارش جهت صنعت خاص  حمل و نقل  در کشور تهيه گردیده 
است و در آن سعی گردیده از کليه ســر فصل ها و عناوین عمومی  در 
کشور  استفاده گردد ولی در برخی از موارد و سر فصل ها  صرفاً متعلق 

به صنعت حمل و نقل  می باشد.
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2. در این گزارش  کليه اطلاعات  قابل ارزش افشا گردیده است و در خصوص  اطلاعات موارد خاص و با اهميت به ریز شرح  جزئيات داده شده است.
در پایان  از کليه عزیزانی که در این گزارش  ما را یاری نموده و نقش داشته اند از جمله  اعضا کميته استاندارد و آموزش  سازمان بورس و اوراق و 

بهادار و همچنين  عزیزان و همکاران بخش های مالی و اجرایی و برنامه ریزی  و بورس و سهام شرکت  تقدیر و قدردانی می نماید.
حسابرسی شدهحسابرسی شده

140114001398

15,049,277 7,609,123 2,694,861 
11,318 (79,989)(146,454)
534,812 99,750 165,226 
469,236 (115,032)2,548 

 
(509,701)151,619 13,554 

6,731,091 5,106,019 4,307,346 
4,776,356 3,620,519 3,009,940 
2,523,904 2,523,904 2,523,904 
1,954,736 1,485,500 1,297,406 

2,523,904,000 2,523,904,000 2,523,904,000 

166 (46)1 
1,800 4,154 9,410 

1,083 1,107 1,070 

سود عملیاتی

تجدید ارائه شده

(:مبالغ به میلیون ریال)اطلاعات عملکرد مالی طی دوره  (الف

درآمد خالص

درآمدهای غیرعملیاتی
پس از کسر مالیات –خالص  (زیان)سود

تعدیلات سنواتی
های عملیاتی‌وجوه نقد حاصل از فعالیت

(:مبالغ به میلیون ریال)اطلاعات وضعیت مالی در پایان دوره  (ب

جمع داراییها
ها‌جمع بدهی

 ثبت شدهسرمایه
جمع حقوق صاحبان سهام

ریال –آخرین قیمت هر سهم در تاریخ تایید گزارش 
:سایر اطلاعات  (ه

(پایان سال)نفر  –تعداد کارکنان 

:اطلاعات مربوط به هر سهم (د
تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع

ریال –بینی سود هر سهم ‌اولین پیش
*ریال –سود واقعی هر سهم 

    گزیده اطلاعات
ارزش اسمی هر سهم در پایان سال مالی 1398-1399-1400 و سال 1401 برابر 1000 ریال بوده است.

   پیام هیئت مدیره
■  توسعه فعاليت های شرکت

■  افزایش درآمد عملياتی شرکت و کاهش بها تمام شده 

く       کلياتی درباره شرکت
در راستای اجرای اصل 44 قانون اساسی در قانون بودجه سال 1388 نام شرکت در فهرست بنگاه های قابل واگذاری از طریق بورس و اوراق بهادار 
قرار گرفت در سال 1389 شرکت بمنظور فراهم کردن مقدمات و شرایط لازم جهت ورود به بورس اوراق بهادار درخواست پذیرش در بورس و 
اوراق بهادار تهران رابه هيأت پذیرش ارائه داد و همچنين مجمع عمومی فوق العاده صاحبان سهام شرکت در تاریخ 1389/04/10، تغيير نوع 
شرکت از ))سهامی خاص(( به ))سهامی عام(( تصویب نمود. در تاریخ 1389/09/21 با پذیرش سهام شرکت موافقت و مقرر گردید پس از احراز 
شرایط، سهام شرکت در بازار دوم بورس اوراق بهادار عرضه گردد. در تاریخ 1390/03/29 تبدیل شرکت از سهامی خاص به عام در اداره  ثبت 

شرکت ها و مؤسسات غيرتجاری به ثبت رسيد.
در نتيجه اقدامات انجام شده، نام شرکت در تاریخ 1390/04/01 با شــماره ی 10874 نزد سازمان بورس و اوراق بهادار نيز ثبت شد و از تاریخ 
1390/04/18 به عنوان چهارصد و شصت و یکمين شرکت پذیرفته شده در بخش "حمل و نقل زمينی"، گروه "سایر حمل و نقل زمينی" و طبقه  
"حمل و نقل زمينی بار" با کد "03-23-60" و نماد "حفارس )Hefars(" در فهرست نرخ های بازار دوم بورس و اوراق بهادار تهران درج شد و 
در تاریخ 1390/10/18 عرضه اوليه سهام شرکت صورت پذیرفت که طی آن بخشی از سهام شرکت به ميزان 5/77 درصد عرضه گردید. نهایتاً 
در تاریخ 1395/04/01 مطابق با اصل 44 قانون اساسی سهام بلوک کنترلی شرکت به بخش خصوصی واگذار شد. در سال 1396 سهام کنترلی 
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سال نماي شرکت حمل و نقل بین المللي خلیج فارس
رویدادسال

تأسيس شرکت حمل  و نقل بين  المللي گندم و آرد ایران و آغاز فعاليت1368
انتقال اموال و دارایي  هاي شرکت گندم بار به شرکت گندم و آرد ایران1369
تغيير نام شرکت گندم و آرد ایران به شرکت حمل  و نقل بين  المللي خليج فارس1383
قرار گرفتن نام شرکت در فهرست بنگاه هاي قابل واگذاري در قانون بودجه سال 1388 در راستاي اجراي اصل 44 قانون اساسی1388

1389
تصویب تغيير نوع شرکت از سهامي خاص به سهامي عام

پذیرش سهام شرکت توسط هيأت پذیریش

1390

ثبت شرکت در اداره  ي شرکت  ها و مؤسسات غيرتجاري
ثبت شرکت در نزد سازمان بورس و اوراق بهادار

درج نام شرکت در فهرست نرخ  هاي بازار دوم بورس و اوراق بهادار
عرضه اوليه سهام شرکت از طریق بورس

واگذاري 5 درصد سهام ترجيحي1391
افتتاح واحد سيالات 1392

1393
اصلاح ساختار نيروي انساني با ارائه طرح تشویقي جهت بازخریدي و بازنشستگي نيروي انساني مازاد

اصلاح ساختار ناوگان در خصوص خروج ناوگان فرسوده و جایگزیني ناوگان
رویت عيني و به روز رساني اطلاعات و دارایيهاي شرکت

ورود ناوگان جدید به شرکت1394
واگذاری به شرکت احيا گستر هرمز1395
آگهی برای واگذاری مجدد1396

1397
واگذاری به شرکت تعاونی ایثارگری خدمات حمل و نقل گردشگری اتومبيل کرایه ایده آل شهرآراء

افزایش سرمایه از محل تجدید ارزیابی دارایی ها معادل 623 %
احيا برند شرکت با شرکت در 150 مناقصه و ارایه 95 ضمانت نامه

1398
برنده شدن در مناقصه حمل کالاهای اساسی شرکت مادر تخصصی بازرگانی دولتی ایران در 10 استان کشور
برنده شدن در مناقصه حمل کالاهای اساسی شرکت مادر تخصصی بازرگانی دولتی ایران در 5 استان کشور

افزایش نرخ حمل آرد یارانه ای به ميزان %36.6

1399
تهاتر یک قطعه زمين به مساحت 50 هزار مترمربع واقع در یزد بلوار دانشجو جنب سيلوی گندم با بخشی از بدهی شرکت مادرتخصصی بازرگانی دولتی ایران

تخصيص 20،000،000 سهم شرکت حمل و نقل بين المللی خليج فارس جهت بازارگردانی به صندوق بازارگردانی اکسير سودا
برنده شدن در مناقصه حمل کالاهای اساسی شرکت مادر تخصصی بازرگانی دولتی ایران در 9 استان کشور

1400

افزایش نرخ حمل آرد در بسياری از شعبات
تعيين تکليف بدهی های کلان شرکت

برنامه افزایش سرمایه شرکت از محل مازاد تجدید ارزیابی دارایی ها
برنده شدن در مناقصه حمل کالاهای اساسی شرکت مادر تخصصی بازرگانی دولتی ایران 

1401

افزایش نرخ حمل آرد در بسياری از شعبات
برنده شدن در مناقصه حمل کالاهای اساسی شرکت مادر تخصصی بازرگانی دولتی ایران در استان ها و بندرامام

رفع توثيق سهام شرکت  به نفع شرکت تعاونی ایثارگری خدمات حمل و نقل گردشگری و اتومبيل کرایه ایده آل شهر آرا از سوی سازمان خصوصی سازی 
ساخت پایانه های خصوصی بار بندر عباس 

ساخت پایانه های خصوصی بار سمنان
فروش ساختمان شهر بندرعباس خيابان والفجر 4

شرکت 4 بار از سوی سازمان خصوصی سازی به وکالت از شرکت احياگستر هرمز برای عرضه مجدد آگهی شد که عرضه آن انجام شد. 
)سهام کنترلی شرکت معادل 78/37 درصد آن در راستای اجرای قانون سياست های کلی اصل 44 قانون اساسی و مقررات مربوط به آن از طریق بورس 

در تاریخ 1397/03/21 به شرکت تعاونی ایثارگری خدمات حمل و نقل گردشگری اتومبيل کرایه ایده آل شهرآراء واگذار گردید.(
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く      موضوع فعاليت شرکت
موضوع فعاليت شرکت، مطابق ماده )2( اساسنامه مصوب مجمع عمومي 

فوق  العاده 1389/4/10 صاحبان سهام، به شرح بندهاي زیر است:
1- حمل  و نقل جاده  اي داخلي و بين  المللي

2- ایجاد و اداره ترمينال  ها، تعميرگاه  ها، ایستگاه  ها و احداث انبارهاي 
مناسب و انبارداري و سرمایه  گذاري و مشارکت جهت ساخت پایانه  هاي 
تجاري و تخليه و بارگيري و انجام امور مربوط به افزایش نيروي کششي 

و ترابري
3- واردات ماشين  آلات و قطعات یدکي موردنياز

4- انجام کليه عمليات بازرگاني مجاز
5- انجام هرگونه عمليات ازجمله تأسيس شرکت  هاي فرعي، خریداري 
و تملک سهام شرکت  هاي دیگر با حق فروش آن ها که براي توسعه و 

پيشرفت موضوع شرکت ضروري یا مفيد باشد.

く       بيانيه های مأموریت
  چشم انداز

در راســتاي افزایش بهره  وري شــبکه  ي توزیع و کاهش هزینه  هاي 
مبادله در کشور، شرکت حمل ونقل بين  المللي خليج  فارس چشم  انداز 
خویش را تبدیل شدن به شرکت لجستيک پویا و داراي استانداردهاي 

بين  المللي در کشور و منطقه قرار داده است. 

  مأموریت
شــرکت حمل ونقل بين  المللي خليج فارس با تأکيد بر اصل مشتري 
محوري نهایت ســعي و تلاش خود را جهت ارائه خدمات لجستيک 
به ویژه حمل ونقل سریع، ایمن و ارزان در عرصه  هاي داخلي و بين  المللي 
بکار مي  گيرد. ما با به کارگيری مجموعه  اي از راهکارهاي نوآورانه در 
راســتاي تکميل زنجيره عرضه باهدف تقویت بنيان هاي اقتصادي 

جامعه و برآورده نمودن منافع همه ذینفعان، گام برمی داریم. 
  ارزش  ها

عمده ترین ارزش هاي شرکت عبارت اند از:
■   تبعيت از قوانين و مقررات

■   اعتماد متقابل و تعامل سازنده با ذینفعان
■   اولویت منافع شرکت بر منافع بخشي و شخصي

■   مسئوليت  پذیري و جدیت در کار
■   دانش و نوآوري کارکنان مهم ترین معيار شایستگي

■   توجه به مسئوليت هاي اجتماعي در راستاي مأموریت شرکت
  اهداف استراتژیک

اهداف استراتژیک که بر اساس شــرایط فضاي کسب وکار اقتصادي 
ممکن است بلندمدت یا کوتاه  مدت باشند؛ موضوعاتي را در برمی گيرند 
که در دوره  ي زمانــي موردنظر کليه بخش  هاي یــک بنگاه، تمامي 
امکانات، دارایي  ها و توانمندي  هاي خود را جهت حصول و دستيابي 
اهداف مزبور بکار مي  گيرند. بر این اساس عمده  ترین اهداف استراتژیک 

شرکت حمل ونقل بين  المللي خليج  فارس عبارت اند از:
■   ایمني و اطمينان: ایجاد سيســتم حمل ونقل ایمن براي کاربران و 

مصرف  کنندگان
■   پویایي: حداکثر سازی عملکرد و دسترسي به سيستم حمل  و  نقل

■   تحویل به موقــع: بهبود کيفيــت تحویل خدمــات و برنامه  هاي 
حمل ونقل

■   خصوصي  سازي: عرضه سهام شرکت در بورس اوراق بهادار
■   بهره  وري: ارتقاء ســطح خدمات در بخش  هاي مختلف نيروي کار 

درون شرکت

مبلغ افزایشآخرین سرمایهتاریخ ثبتمنبع تأمین 
)میلیون ریال(

سرمایه قبلي
)میلیون ریال(

16.055.00)ميليون ریال(1377/04/27مطالبات حال شده
1378/02/516.058.9516.05سود انباشته و اندوخته  ي احتياطي
1383/10/2025.0025.0025.00سود انباشته و اندوخته  ي احتياطي

1386/02/1050.00299.00050.00تجدید ارزیابي دارایي  هاي ثابت
1397/12/26349.0002،174،904،000349000تجدید ارزیابي دارایي  هاي ثابت

く       سرمایه و ترکيب سهامداران
سرمایه شرکت در بدو تاسيس مبلغ 5 ميليون ریال )شامل تعداد 50000 سهم، به ارزش اسمی هر سهم 10000ریال( بوده که طی چند مرحله 
به شرح زیر به مبلغ 2.523.904 ميليون ریال )شامل تعداد 2.523.904.000 سهم، به ارزش اسمی هر سهم 1000ریال( در پایان سال مالی 

منتهی به 1397/12/29افزایش یافته است. 
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  همچنین ترکیب سهامداران شرکت در پایان سال مالی منتهی به 1401/12/29به شرح جدول زیر است:

درصد مالکیتتعداد سهام 
1,309,063,78351،87شرکت تعاونی ایثارگری ایده آل شهرآرا

784,816,60731،10سهامداران حقیقی
00،00وکالتی- سازمان خصوصی سازی 

104,048,0124،12شرکت مسیر سبز فرادیس
27,933,7791،11شرکت سرمایه گذاری پرتو تابان معادن و فلزات

27,286,3901،08صندوق تثبیت بازار سرمایه
270,755,42910،73سایر سهامداران حقوقی

2,523,904,000100

کارکنان رسمی 
کارکنان قراردادی

جمع
کارکنان مشاوره

جمع کل

355
707
1062
21

1083

1401/12/29

1401

درصد مالکیتتعداد سهام 
1,266,748,02350،19
1,070,050,41042،40
18,893,0410،75

00،00
00،00
00،00

168,212,5266،66
2,526,904,000100

699
1093
14

1107

1400/12/29

1400
394

  وضعیت ناوگان ملکی شرکت به شرح ذیل می باشد:

ناوگان ملکی شرکت

2.523.904.000
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く       گستردگی شعبات در کشور

این شرکت داراي 31 شعبه و نمایندگي در سراسر کشور است. 

شرکت حمل ونقل بين  المللي خليج  فارس با دارا بودن شرایط شرکت هاي توانمند، موفق به اخذ مجوز سراسري صدور بارنامه گردیده است که در 
چارچوب آن اجازه فعاليت و صدور بارنامه در سراسر کشور براي کاميون  هاي ملکي و تحت پيمان فراهم شده است. 

استانشعبهردیفاستانشعبهردیف
سمنانسمنان17مرکزیاراک1
کردستانسنندج18اردبيلاردبيل2
فارسشيراز19آذربایجان غربیاروميه3
قزوینقزوین20اصفهاناصفهان4
خراسان رضوی سبزوار21خوزستاناهواز5
البرزکرج22ایلامایلام6
کرمانکرمان23خراسان شمالی بجنورد7
کرمانشاهکرمانشاه24خوزستانبندر امام8
گلستانگرگان25هرمزگانبندر عباس9
مازندران مازندران26خراسان جنوبیبيرجند10
خراسان رضوی مشهد27آذبایجان شرقیتبریز11
تهراننسيم شهر28تهرانتهران مرکز12
خرم آباد لرستان29سيستان و بلوچستان چابهار13
همدانهمدان30گيلانرشت14
یزد یزد 31سيستان و بلوچستان زاهدان15
زنجانزنجان16
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شبکه تعميرگاهي شــرکت را مي  توان از دو زاویه امکانات فيزیکي و 
نيروي انساني فني موردبررسی قرارداد. بر این اساس، شرکت مجموعاً 
455. 15 مترمربع فضاي تعميراتي مسقف در اختيار دارد. همچنين 
علاوه بر نيروي انساني فعال در ترمينال مرکزي، در شعب تهران، کرج، 

کرمان، تبریز و زاهدان نيروي فني مستقر مي  باشد.

く        شبکه تعميرگاهی
شبکه تعميرگاهي شرکت به عنوان بخشي از فعاليت  هاي پشتيباني تأثير قابل توجهی بر بهبود کيفيت خدمات حمل ونقل دارد. این شرکت با دارا 
بودن امکانات مناسب تعميراتي در سراسر کشور، از توانمندي لازم جهت آماده و در سير بودن ناوگان خود برخوردار است. در این راستا شرکت در 
سال 1388 موفق به اخذ مجوز نمایندگي خدمات پس از فروش ایران خودرو دیزل )گواه( گردید که در ابتداي سال 1390 به بهره  برداري رسيد 

و در سال 1397مجدداً وارد فاز عملياتی گردید

  مرکز معاینه فنی خودروهاي سنگین و نیمه سنگین 
این مرکز با فنّاوری بالا طبق آخرین استاندارد روز اروپا با ظرفيت 
معاینه فنی  900 کاميون در ماه، در بهمن ماه ســال 1388 مورد 
بهره  برداري قرار گرفت. هدف گسترش شبکه معاینه فنی می باشد 
در حال حاضر 1400 کاميون در ماه در این مرکز جهت امور معاینه 

فنی مراجعه می کنند.

  مراکز ذخیره اي
شــرکت حمل ونقل بين  المللي خليج  فارس با در اختيار داشــتن 
دو ســيلوي روباز و فلزي، توانایي ذخيره سازی 50 درصد گندم 
مصرفي استان تهران و 5 درصد گندم مصرفي کشور را براي یک 

سال دارا مي  باشد.

وسعت متر مربعنام شعبه صدور بارنامهردیف
1.763نقاشی و صافکاری1
1.846چرخ و لنت و آپاراتی2
1.427یدک سازی3
4.111مکانيکی4
1.581سرویس کاری5
812پذیرش و کنترل نهایی6
3.915تعميرگاه فنی شعبه تهران7

15,455جمع مساحت
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く        شرکت از منظر بورس اوراق بهادار
  وضعیت معاملات و قیمت سهام

شرکت در تاریخ 1390/04/18 در بورس اوراق بهادار تهران در گروه حمل و نقل، انبارداری و ارتباطات با نماد حفارس درج شده و سهام آن 
برای اولين بار در تاریخ 1390/10/18 مورد معامله قرار گرفته است.

وضعیت سهام شرکت طی 4 سال اخیر در آخرین روز معاملاتی سال مالی به شرح زیر بوده است:

سال مالی منتهی به
تعداد سهام معامله 

شده

ارزش سهام معامله 
روز آخر سال )شده

(مالی

تعداد روزهای 
باز بودن نماد

تعداد روزهایی 
که نماد معامله 

شده است
ارزش بازار

میلیون ریالمیلیون ریال

1401/12/2913,967,827          156,662  209      209      28,318,203   
1400/12/29     8,937,612            77,918         219         218      14,942,822  
1399/12/30     1,277,604              6,030         245         235      12,114,739  
1398/12/29    21,128,215          108,140         220         185      12,917,341  

پایان سال مالی

سرمایه*قیمت سهم

میلیون ریالریال

11,220    2,523,904  
     8,720     2,523,904  
     4,800     2,523,904  
     5,118     2,523,904  

پایان سال مالی
 

وضعیت EPS شرکت )میلیون ریال( در بازه منتهی به 1401/12/29
1399/12/301398/12/29 1400/12/29 1401/12/29نسبت مالی

)0.01()0.11(0.01 0.033 نسبت سود) زیان( ناخالص به درآمد
0.01 0.01 )0.01(0.034 نسبت سود ) زیان( ناخالص به بها

)0.05()0.04()0.03(0.034 نسبت هزینه عمومی اداری به درآمد
0.05 0.05 0.03 0.035 نسبت هزینه عمومی اداری به بها

0.00 0.154 )0.015(0.031 نسبت سود) زیان (خالص به درآمد
)0.00()0.139(0.015 0.032 نسبت  سود)زیان( خالص به بها

)EPS(در پایان سال مالی )1 317 )46(166سود هر سهم )ریال

شرحسه ماه گذشته12 ماه گذشته
تعداد روز های معاملاتی18928
درصد روز بازبودن7945

  امتیاز کیفیت افشا و اطلاع رسانی
در اجرای بندهای 11 و 18 مادة 7 و مادة 45 قانون بازار اوراق بهادار 
جمهوری اسلامی ایران، مصوب آذرماه 1384 مجلس شورای اسلامی، 
شرکت موظف است دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های 

ثبت شده نزد سازمان را رعایت نماید. 

وضعیت نقد شوندگی سهام و کیفیت افشاء اطلاعات شرکت
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く       جایگاه شرکت در صنعت
درصد سهم شرکت از بازار حمل محصولات کشاورزی

طبق آمار منتشر شده در سالنامه آماری - ســال 1400 وزارت راه 
و شهرسازی ، ســازمان راهداری و حمل و نقل جاده ای محصولات 
کشاورزی جابجا شده در سطح کشور برابر 32/664 هزار تن بوده که 

سهم شرکت از این حمل حداقل 15 درصد می باشد.

  وضعیت تکنولوژی شرکت
همچنين وضعيت تکنولوژی شرکت و مقایسة آن با تکنولوژی موجود 

در سطح کشور و جهان به شرح زیر است: 
این شرکت عليرغم کسب رتبه بالا به لحاظ تناژ بار حمل شده در بين 
شــرکت های حمل و نقل داخلی که خود از توان عملياتی بالای این 
شرکت حکایت دارد. با توجه به عزم مدیریت شرکت در جهت توسعه 
حمل بين الملل و با در نظر گرفتن نقاط قوت شرکت نظير برخورداری 
از نام تجاری شناخته شده، همکاری با شرکت های کشتيرانی و راه آهن، 
برخورداری از سيســتم جامع حمل و نقل الکترونيکی، برخورداری 
از شــبکه توزیع گسترده نمایندگی ها و شــعب در پهنه سرزمينی و 
برخورداری از ناوگان ملکی و تجاری گسترده، مشارکت گسترده در 
حمل کالاهای بين الملل و اختصاص درصد قابل توجهی از کالاهای 
حمل شده در این بخش در جهت افزایش کارایی و سود آوری شرکت 
به عنوان یکی از استراتژی های شــرکت مورد توجه قرار گرفته است. 

همچنين شرکت مجوز هوشمند صدور بارنامه سراسری را با توجه به 
زیرساخت های فوق الذکر در سال 1400 دریافت نمود.

همچنين شرکت در سال 1401 موفق به اخذ مجوزهای زیر شده است:
  محیط حقوقی شرکت

مهمترین قوانين و مقررات حاکم بر فعاليت شرکت عبارتند از:

  لازم به ذکر اســت که ثبت کليه مجامع شرکت و صورتجلسات 
هيات مدیره با اخذ مجوز از طرف اداره پایانه های استان تهران صورت 

می گيرد.

قوانین حاکم بر شرکتردیف
قانون تجارت1
قانون سازمان بورس2
قانون تأمين اجتماعی3
قوانين مالياتی و ارزش افزوده4
رعایت دستورالعمل پس از واگذاری سازمان خصوصی سازی مفاد قوانين اصل 544
قوانين مربوط به پایانه های کشور6
قوانين مبارزه با پولشویی7
مصوبات هيات مدیره8
تصميمات مجامع9
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く       مروری بر عملکرد مالی و عملياتی شرکت در سال جاری
1- اقلام صورت سود و زیان شامل )میلیون ریال(

دوره منتهی به 1401/12/29 شرح
حسابرسی نشده

دوره منتهی به 1400/12/29 
درصد تغییرحسابرسی شده

عملیات در حال تداوم: 
98 7.609.123 15.049.277 درآمدهای عملياتی 

)93()7.545.351()14.558.684(بهای تمام شده درآمدهای عملياتی 
669 63.772 490.593 سود )زیان( ناخالص 

)105()250.518()514.760(هزینه  های فروش، اداری و عمومی 
)67(106.757 35.485 سایر درآمدها 

---)79.989(11.318 سود )زیان( عملياتي 
)219()7.484()23.869(هزینه  های مالی 

436 99.750 534.812 سایر درآمدها و هزینه های غيرعملياتی- اقلام متفرقه 
4.154 12.277 522.261 سود )زیان( عمليات در حال تداوم قبل از ماليات

هزینه مالیات بردرآمد:
)2.285()53.025(سال جاری
45 )125.024(سال قبل

---)115.032(469.236 سود )زیان( خالص 
سود )زیان( پایه هر سهم :

)58(4 عملياتی )ریال( 
12 162 غيرعملياتی )ریال( 

)46(166 سود )زیان( خالص هر سهم- ریال 
---2,523,904 2,523,904 سرمایه 

الف- شرکت در پایان دوره منتهی به 1401/12/29 مبلغ 469،236 
ميليون ریال ســود خالص داشــته اســت که علت آن، بهينه سازی 
قراردادهای شرکت و اســتفاده حداکثری از دارایی های سرمایه ای 
شرکت و ســود حاصل از فروش دارایی و ضایعات به شرح  یادداشت 
10 توضيحی صورت های مالی منتهی بــه دوره مالی 1401/12/29  

می باشد.
ب- بهای تمام شده درآمدهای عملياتی شــرکت دردوره مالی مورد 
گزارش نسبت به دوره مشابه سال 1400 حدود 93 درصد افزایش یافته 
است. افزایش بهای تمام شده ناشی از افزایش هزینه کارکرد رانندگان و 
افزایش نرخ لوازم یدکی و اجرت تعميرات و نرخ حمل رانندگان تجاری  

و ناوگان فرسوده شرکت می باشد.
ج- هزینه کرایه حمل دوره مورد گزارش  نسبت به کل سال 1400حدود 
121 درصد افزایش داشــته اســت. علت افزایش هزینه کرایه حمل، 
افزایش حجم عمليات در پایان ســال مالی نســبت به سال 1400 به 
شرح   یادداشــت 6 توضيحی صورت های مالی منتهی به دوره مالی 

1401/12/29  می باشد.
برنامه شرکت برای سودآوری خالص، کاهش هزینه های غير عملياتی و 
کاهش قيمت تمام شده خدمات و همچنين انعقاد قراردادهای جدید و 
پيگيری افزایش نرخ حمل آرد می باشد که در سال 1401برای بسياری 

از شعبات مطابق اطلاعيه های منتشره در سامانه کدال انجام شد.

2- میزان فروش شرکت 

نمودار ميزان فروش به شرح ذیل می باشد:

میزان فروش)میلیون ریال(سالردیف
1140115.049.277
214007.609.123
313995.182.983
413982.694.861
513971.255.342
613961.239.222
713951.784.828








  

1401 1400 1399 1398 1397 1396 1395
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3- تحلیل نسبت های مالی
 نسبت جاري

شرح: نسبت جاري توســط وام دهندگان و بمنظور بررسي اینکه آیا 
شــرکت نقدینگي لازم براي پرداخت بدهي هاي خود را دارد، مورد 
استفاده قرار مي گيرد. نسبت جاري 1/1 بيانگر حداقل نقدینگي مجاز 

است و نسبت 1/2 نقدینگي مناسب را نشان مي دهد
نسبت جاري بصورت حاصل تقســيم دارایي جاري بر بدهي جاري 
محاسبه مي شود)جدول ادامه مطلب(این نسبت در شرکت حمل و 
نقل بين المللی خليج فارس برابر 1/13 می باشد که در محدوده تعریف 

شده بيانگر حداقل نقدینگی می باشد.
 نسبت گردش دارایي

شرح: این نسبت از تقسيم درآمدها)فروش( به کل دارایي ها به دست 
مي آید و ناشي از آن اســت که افزایش در دارایي ها با افزایش درآمد 
همراه بوده اســت یا نه؟)جدول ادامه مطلب( این نسبت در شرکت 
حمل و نقل بين المللی خليج فارس برابر 2/24 می باشد که نسبت به 

مدت مشابه قبل افزایش چشمگيری داشته است.
 نسبت بدهي بلندمدت به حقوق صاحبان سهام

شرح: این نسبت یکي از شاخص هایي است که به دقت توسط اعتبار 
دهندگان و سرمایه گذاران شــرکت کنترل مي شود، چرا که ميزان 
تمایل مدیریت شرکت براي اخذ بدهي به جاي حقوق صاحبان سهام 

را جهت تامين وجوه مورد نياز عمليات شرکت نشان مي دهد.
وام دهندگان به شدت نگران این شاخص هســتند چرا که مقدار 
بسيار بزرگ این شاخص، بيانگر ریسک بالاي بازپرداخت وام است. 
لذا وام دهندگان براي کاهش ریسک، معمولاً یا شرکت را ملزم به 
پرداخت بدهي ها مي کنند، یا موارد مصــرف وجوه نقد را محدود 
مي کنند، و یا سرمایه گذران را ملزم مي کنند که سرمایه بيشتري 

را وارد شرکت کنند.
 نسبت کل بدهي به کل دارایي

شرح: این نسبت نشــان دهنده این  مي باشــد که چه نسبتي از کل 
بدهي هاي شرکت مربوط به دارایي هایش  مي باشد و بصورت حاصل 

تقسيم کل بدهي به دارایي محاسبه مي شود.
نســبت بدهي بالاتر از یک نشــان مي دهد که شرکت بدهي هایش 
بيشتر از دارایي هایش است. این نسبت سلامت مالي شرکت را بررسي 
مي کند. این نسبت در شــرکت حمل و نقل بين المللی خليج فارس 
برابر 0/71 می باشد که نســبت به دوره مشابه قبل تغيير معناداری 

نداشته است.

شاخص
میلیون ریال

منتهی به 1400/12/29منتهی به 1401/12/29
 3.385.115  4.739.574 دارایي جاري
 3.199.960  4.181.358 بدهي جاري

 7.609.123  15.049.277 درآمد عملياتي شرکت
 420.529  594.998 بدهي بلند مدت

 3.620.519  4.776.356 کل بدهي
 5.106.019  6.731.091 کل دارایي

 

منتهی به نسبت هاي مالي
1401/12/29

منتهی به 
1400/12/29

1.131.06نسبت جارينسبت نقدینگي
2.241.49نسبت گردش دارایينسبت فعاليت یا کارایي

0.7100.709نسبت کل بدهي به کل دارایي

  شاخص نسبت فروش به هزینه هاي عمومي و اداري
یکي از موضوعات چالش برانگيز مدیریت این است که چه مقدار هزینه 
ســربار براي حجم معيني از فروش لازم اســت. اگر شرکتي، نسبت 
کارکنان به درآمد توليدي بالایي داشته باشد، آنگاه هزینه هاي منابع 
انساني به همين نسبت بالا خواهد بود. در چنين مواردي، کنترل دقيق 
هزینه هاي عمومي و اداري اهميت زیادي دارد، چرا که ممکن است 
اثر منفي شدیدي بر سود داشته باشد. یکي از شاخص هایي که در این 
زمينه کارا است "شاخص نسبت فروش به هزینه هاي عمومي و 

اداري"  مي باشد که بصورت زیر محاسبه مي شود:

فروش و درآمد ارائه خدمات
هزینه هاي عمومي و اداري

نسبت فروش و درآمد ارائه خدمات 
به هزینه هــاي عمومــي و اداري  = 

این شاخص در شــرکت براي دوره منتهي به 1401/12/29 و دوره 
مشابه بصورت زیر  مي باشد:

منتهي به شاخص
1401/12/29

منتهي به 
1400/12/29

15.049.2777.609.123فروش و درآمد ارائه خدمات
514.760250.518هزینه هاي عمومي و اداري 

29/2330/37شاخص نسبت فروش به هزینه عمومي و اداري

تفسير شاخص: اگر مقدار شاخص "نسبت فروش به هزینه هاي اداري و 
عمومي" نسبت به دوره قبل افزایش پيدا کرده باشد)آخر سال 1401 
نسبت به سال 1400(، بدین معني است که هزینه ها رشد داشته اند یا 
درآمد کاهش یافته است، بطوریکه این افزایش هزینه، بر رشد سود اثر 
منفي گذاشته است.  مقدار این شاخص در سال  1401 برابر 29/23 و 
در پایان سال 1400 برابر 30/37 است که شاهد رشد هزینه، افزایش 

درآمد و وضعيت سوددهی شرکت بوده ایم.
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く  فعالیت های مربوط به خدمات فروش
مجموع درآمدهای شرکت برای دوره مالی منتهی به 1401/12/29 برابر مبلغ 15،049،277 ميليون ریال بوده که نسبت به دوره مشابه سال 

1400، حدودا 98درصد افزایش یافته است. جدول زیر، ميزان درآمد شرکت را بصورت خلاصه نشان می دهد:

14011400

درآمد ناخالص

گندم سایر آرد درآمد اجاره سیلو درآمداورهال پروژه اتوبوسرانی مجموع درآمدهاي عملیاتی

نام محصول
دوره مالی منتهی به 1401/12/29 

)میلیون ریال(
دوره مالی منتهی به 1400/12/29 

)میلیون ریال(

6،962،6673،684،738گندم
2،636،2871،610،800سایر
5،318،7792،302،436آرد

40،19311،149درآمد اجاره سيلو
91،3510درآمد اورهال پروژه اتوبوسرانی
15،049،2777،609،123مجموع درآمدهای عملياتی

く  اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته
شرکت در طی سال مالی جاری معامله با اشخاص وابسته موضوع ماده 129 اصلاحيه قانون تجارت انجام داده است که به شرح ذیل می باشد. 

)اعداد بر حسب ميليون ریال می باشند(
خرید کالا و  مشمول ماده 129نوع وابستگی نام شخص وابسته شرح 

خدمات
فروش کالا و  

خدمات
خالص دریافت 

)پرداخت(
)124.932(00✓وابستهتعاونی ایثارگری ایده آل شهرآراسهامداران دارای نفوذ قابل ملاحظه

)124.932(00جمع 

سایر سهامداران

)4.424(00✗سازمان خصوصی سازی
105 00✓عضو هيئت مدیرهغلامحسين مصلح
11 00✓عضو هيئت مدیره عبدالکریم نعناکار
)2.492(00✓عضو هيئت مدیره پيمان اسراری
517 00✓عضو هيئت مدیره مسعود  سيدی

373 00✓عضو هيئت مدیره علی اصغر حسينی
)5.910(00جمع 

968 00✓عضو هيئت مدیره مشترکشرکت مسير سبز فرادیسسایر اشخاص وابسته
968 0جمع 

)125.450(0جمع کل

دریافتنی های نام شخص وابسته شرح 
تجاری

سایر 
دریافتنی ها

پرداختنی های 
بلند مدت

سایر 
پرداختنی ها

1401/12/29 1400/12/29 
خالصخالص

بدهیطلببدهیطلب
سهامداران دارای 
)790.185(0)890.870(0)890.870(000تعاونی ایثارگری ایده آل شهرآرانفوذ قابل ملاحظه

)790.185(0)890.870(0)890.870(000جمع 

سایر سهامداران

)3.470(0)7.893(00)7.893(00سازمان خصوصی سازی
)866(0)761(0)761(000غلامحسين مصلح
00)107(0)107(000عبدالکریم نعناکار
1.827)665(0)665(000پيمان اسراری

0130013000علی اصغر حسينی
)517(000مسعود  سيدی

)4.853(1.827)9.426(13)1.533()7.893(013جمع 

سایر اشخاص وابسته
96800968000شرکت مسير سبز فرادیس

03.982شرکت ایده پردازش برهان حصين
9680096803.9820جمع 

)795.038(5.809)900.296(968)892.403()7.893(968جمع کل
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く  اطلاعات تعهدات مالی آتی شرکت
افزون بر تعهدات احتمالی مندرج در یادداشت شماره 34 صورت های مالی، تعهدات آتی دیگری برای شرکت وجود ندارد

く       نظام راهبری شرکت
1- اطلاعات مربوط به ساختار هیئت مدیره شامل:

به موجب مصوبه مجمع عمومی عادی به طور فوق العاده مورخ  1401/02/18  اشــخاص زیر به عنوان اعضای هيئت مدیره انتخاب گردیدند. 
همچنين بر اساس مصوبه مورخ 1401/02/20 هيئت مدیره عبدالکریم نعناکار به عنوان نائب رئيس هيئت مدیره و مدیرعامل شرکت و آقای 

علی اصغر حسينی به عنوان نماینده شرکت رهپویان ساحل آبی انتخاب گردیده است.

 غلامحسین مصلح
رئیس هیئت مدیره

 پیمان اسراری
 عضو هیئت مدیره

 عبدالکریم نعناکار
نائب رئیس  و مدیر عامل

 شرکت رهپویان ساحل آبی
 عضو هیئت مدیره

 مسعود سیدی
 عضو هیئت مدیره

سمتنام
مدت ماموریت

موظف/غیرموظف
خاتمهشروع

غير موظف1401/02/181403/02/18رئيس هيئت مدیره غلامحسين مصلح
موظف1401/02/181403/02/18نائب رئيس  و مدیر عاملعبدالکریم نعناکار

غير موظف1401/02/181403/02/18 عضو هيئت مدیرهپيمان اسراری
موظف1401/02/181403/02/18 عضو هيئت مدیرهشرکت رهپویان ساحل آبی

موظف1401/02/181403/02/18 عضو هيئت مدیرهمسعود سيدی
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مشخصات اعضا هيات مدیره به شرح جدول زیر می باشد:

عضو موظف یا تحصیلات سمتنماینده قانونینام و نام خانوادگی
غیر موظف

مدت زمان 
سوابق مهم حضور

رئيس هيئت نداردغلامحسين مصلح
1397غير موظفدیپلممدیره

- شرکت تعاونی ایده آل 
- رئيس هيئت مدیره انجمن صنفی شرکت های حمل و نقل 

سراسری 
- رئيس هيئت مدیره شرکت فرادیس 

- رئيس هيئت مدیره انجمن شرکت های خصوصی اتوبوسرانی 
تهران 

- عضو هيئت مدیره شرکت حمل و نقل بين المللی خليج 
فارس

- رئيس هيئت مدیره و عضو اصلی - ...

نداردعبدالکریم نعناکار
نایب رئيس 
هيئت مدیره 
و مدیر عامل

کارشناسی ارشد 
1397موظفعلوم قرآنی

- سپاه پاسداران انقلاب اسلامی
- شرکت مجتمع صنعتی ایثار 

- مدیر عامل شرکت فرش افشان 
- مدیر عامل موسسه صنایع جانبازان 

- مدیر فروش و خدمات پس از فروش مناطق ایران خودرو
- مدیر عامل شرکت حمل و نقل بين المللی خليج فارس 

- معاون بازرگانی شرکت هواپيمایی کاسپين ...

عضو هيئت ندارد مسعود سيدی
1399موظفليسانس عمرانمدیره 

- سازمان راهداری و حمل و نقل جاده ای 
- رئيس سازمان شرکت حمل و نقل بين المللی و داخلی 

سوسنگرد 
- رئيس هيئت مدیره و مدیر عامل شرکت حمل و نقل بين المللی 

و داخلی بستان 
- رئيس هيئت مدیره و مدیر عامل هلدینگ جهان پایانه شامل 

شرکت های حمل و نقل بازرگانی، ساختمانی، خدمات رئيس 
هيئت مدیره و مدیر عامل هلدینگ کار سازه متين مستقر در 

ترکيه 
- مدیر دفتر بازرگانی و حمل و نقل و مدیر عامل دفتر مستقر در 

ترکيه و بلاروس  ....

عضو هيئت نداردپيمان اسراری
مدیره 

فوق ليسانس 
1397غير موظفاقتصاد کشاورزی

- سازمان بازرگانی استان کردستان 
- رئيس اداره توسعه تجارت خارجی                                  

-  سازمان صنعت معدن تجارت 
- رئيس سازمان استانداری 

- مشاور اقتصادی استاندار شرکت دخانيات ایران 
- مدیر عامل شرکت حمل و نقل بين المللی خليج فارس 

- عضو هيئت مدیره 

شرکت رهپویان 
ساحل آبی

علی اصغر 
حسينی

عضو هيئت 
مدیره  

ليسانس نقشه 
1400موظفکشی

- شرکت فراز گام 
- مدیر داخلی شرکت تشریفات تاکسی 

- مدیر پروژه شرکت تعاونی شهر آرا 
- مدیر داخلی شرکت حمل و نقل بين المللی خليج فارس 

- نماینده عضو هيئت مدیره شخص حقوقی،  معاون اجرایی و 
امور شعب شرکت حمل و نقل بين المللی خليج فارس                     
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2- اطلاعات درباره کمیته های تخصصی هیئت مدیره شامل:
مهمترین کميته های شرکت شامل کميته انضباطی و تشویقی، کميته 
تعيين خسارت، کميته حسابرسی داخلی و کميته معاملات شرکت 
می باشد که در جهت اهداف شرکت طبق برنامه تعریف شده برگزار 
می شوند. سعی شرکت بر این اســت که کميته های تعریف شده در 

چارچوب دستورالعمل حاکميت شرکتی را فعال نماید.

کميته های تخصصی هيئت مدیره و شــرکت مطابق دستورالعمل 
حاکميتی شرکتی سازمان بورس و اوراق بهادار به شرح ذیل می باشد:

■  کميته ریسک
■  کميسيون معاملات

■  کميته انتصابات
■  کميته تعيين خسارت

1-1- اعضای کمیته ریسک در راستای رعایت دستورالعمل حاکمیت شرکتی
به استناد دستورالعمل حاکميت شرکتی ناشران ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار اسامی ذیل " در کميته ریسک " با شرح وظایف 

عنوان شده منصوب شدند.
مدرک تحصیلینقشسمت در شرکتنام ونام خانوادگی

ليسانس الکترونيک و کارشناس ارشد قرآن و حدیثرئيس کميتهمدیرعامل و نائب ریئس هيئت مدیرهعبدالکریم نعناکار

مدیر بورس و سهام و مجامعابراهيم فربد
دکترای مهندسی صنایع )لجستيک و زنجيره تامين(دبير کميتهو مدیر برنامه ریزی و تحليل داده

عضو هيئت مدیره- موظف- نماینده عضو حقوقی هيئت علی اصغر حسينی
ليسانس نقشه کشیعضو کميتهمدیره- معاون اجرایی

عضو هيئت مدیره- موظف- رئيس کميسيون معاملات و معاون مسعود سيدی
ليسانس عمرانعضو کميتهبرنامه ریزی و فناوری اطلاعات

فوق ليسانس کارآفرینی )کسب و کار جدید(عضو کميتهسرپرست معاونت مالی واقتصادیپژمان حسينی

■  پيشنهاد رویکردها، راهبردها و سياست های مدیریت ریسک.
■  بررسی وضعيت ریسک های شرکت بر حسب درجه ریسک پذیری 
و اشتهای ریسک تعيين شده هيئت مدیره و در صورت لزوم مشاوره به 

مدیرعامل و یا واحد حسابرسی داخلی.

■  تحليل مدیریت ریسک در سطح کلان.
■  بررســی اثر بخشی سيستم مدیریت ریســک شرکت و همچنين 

بررسی عملکرد مدیریت ریسک.
■  شناسایی نارسایی های موجود در مدیریت ریسک.
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1-2- اعضای کمیسیون معاملات در راستای رعایت دستورالعمل حاکمیت شرکتی

مدرک تحصیلینقشسمت در شرکتنام ونام خانوادگی

عضو هيئت مدیره- موظف- رئيس کميسيون معاملات و معاون مسعود سيدی
ليسانس عمرانرئيس کميتهبرنامه ریزی و فناوری اطلاعات

ليسانس حقوقیدبير کميتهمدیر املاک و مستغلاتطيب عونی
فوق ليسانس مالیعضو کميتهمدیر مالیمحمدرضا شباهنگ

فوق ليسانس حقوقیعضو کميتهمدیر حقوقیحدیث کيانی
فوق ليسانس حقوقیعضو کميتهمعاون بازرگانی و توسعه کسب و کارعلی حسينی ادیب
فوق دیپلم کامپيوترعضو کميتهمدیر حفاظت و پيشگيریمنوچهر عبدالهی

1-3-اعضای کمیته تعیین خسارت در راستای رعایت دستورالعمل حاکمیت شرکتی

مدرک تحصیلینقشسمت در شرکتنام ونام خانوادگی

عضو هيئت مدیره- موظف- نماینده عضو حقوقی هيئت علی اصغر حسينی
ليسانس نقشه کشیرئيس کميتهمدیره- معاون اجرایی

فوق ليسانس بازرگانیدبير کميتهمعاون فنی و مهندسیسيدغلامرضا ایزدپرست
ليسانسعضو کميتهمدیر ناوگانآرش اسکندریان

دیپلمعضو کميتهمدیر پشتيبانیمحمد احمدی فخر

 

3- اطلاعات در مورد تعداد جلسات هیئت مدیره و حضور اعضاء در جلسات 
طبق قانون تجارت حداقل یک جلسه در ماه برگزار شده طوریکه همه اعضا هيئت مدیره در جلسات شرکت داشته اند. تعداد اعضا هيات مدیره 

شرکت 5 نفر بوده که 14 جلسه برگزار شده  43 مصوبه  را تصویب کرده اند. درصد تحقق مصوبات هيئت مدیره 86 درصد می باشد.
4- اطلاعات مربوط به مدیران اجرایی شرکت شامل:

جدول مربوط به مشخصات و سوابق مدیرعامل و مدیران اجرایی شرکت در دوره ارائه گزارش بشرح می باشد؛

میزان مالکیت هیئت مدیره در سوابق مهم اجراییسمتنماینده قانونینام و نام خانوادگی
سهام شرکت

7230حمل و نقلرئيس هيئت مدیرهنداردغلامحسين مصلح
1000حمل و نقلعضو هيئت مدیرهعلی اصغر حسينی  شرکت رهپویان ساحل آبی

7230حمل و نقلنایب رئيس هيئت مدیره و مدیرعاملنداردعبدالکریم نعناکار
7230حمل و نقلعضو هيئت مدیرهنداردپيمان اسراری
1000حمل و نقلعضو هيئت مدیرهنداردمسعود سيدی

5- اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانونی شامل:
■  حسابرس اصلی شرکت موسسه حسابرسی آزموده کاران بوده که در 
مجمع عمومی و از بين موسسات معتمد سازمان بورس و اوراق بهادار 

تهران برای مدت یکسال انتخاب شده است.
■  بازرس علی البدل شرکت موسسه حسابرسی فراز مشاور دیلمی پور 
بوده که در مجمع عمومی و از بين موسسات معتمد سازمان بورس و 

اوراق بهادار تهران برای مدت یکسال انتخاب شده است.
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く        گزارش تجزیه و تحلیل ریسک  شرکت 
در این قسمت، هيئت مدیره به تبيين ریسک ها و مخاطراتی که در حوزه های مختلف برای شرکت وجود دارد می پردازد. پيش بينی آثار و نتایج 
احتمالی که این مخاطرات بر عملکرد شرکت در حوزه های مختلف و نيز راه حل های هيئت مدیره جهت پوشش و مدیریت کردن مخاطرات فوق 

تشریح خواهند شد. این ریسک ها در حوزه های زیر طبقه بندی می شوند 

نوع اثرگذاری ریسک بر فعالیت شرکتریسک

ریسک تجاری

شـرکت حفـارس در سـال های گذشـته بـه منظـور حمل کالاهـای اساسـی از جمله گنـدم و آرد ایجاد شـده اسـت. بالطبع تنها 
مشـتری عمـده شـرکت نيـز شـرکت بازرگانی دولتـی ایران به عنـوان صاحب کالاهـای فوق بوده اسـت. با توجه بـه اینکه وجود 
یـک مشـتری خـاص، ریسـک تجـاری شـرکت را افزایـش داده اسـت، برنامه ریزی هـای انجام شـده باعث شـده اسـت که سـهم 

شـرکت در بخـش تجـاری برای مشـتریان غيـر از شـرکت بازرگانی دولتی ایران در سـال هـای اخيـر افزایش یابد.
ریسک توسعه بازار 
و بازاریابی خدمات 

جدید

یکـی از مهم تریـن موانـع توسـعه بازار، وجـود انحصارات منطقه ای حمل برخی کالاهای مهم می باشـد که شـرکت در سـال های 
اخيـر از طریـق ایجـاد تعامـل با نهادهای مربوطه توانسـته اسـت برخـی از این انحصارات را شکسـته و به بازارهـای جدید محلی 

وارد شـود.البته بـا خصوصی سـازی شـرکت، فضای مسـاعد جهت ورود بـه بازارهای حمل جدید فراهم می شـود.

ریسک نقدینگی
بـا توجـه بـه اینکه قراردادهای شـرکت به صورت مکتوب اسـت، وصـول مطالبات کمتر با مشـکل مواجه می شـود. ليکن چنانچه 
وصـول مطالبـات بـا تأخيـر انجـام پذیرد، بدليـل بالابـودن هزینه های مسـتقيم عملياتی )به جهـت ماهيت خدمات( شـرکت در 

زمـان پرداخـت پسـکرایه، دچار کمبود نقدینگی خواهد شـد

ریسک تحریم های 
اقتصادی

اگـر چـه تحریم هـای اقتصـادی درصـورت اثرگـذاری منفـی بر اقتصـاد و ایجـاد رکـود در اقتصاد می توانـد تأثير منفی بـر ميزان 
تقاضـای حمـل داشـته باشـد، ليکـن بـا توجه به ثبات نسـبی تقاضـای کل و ضـرورت تأميـن نيازها از طریـق توليـد داخل و یا 
کشـورهای همسـایه، تقاضـای حمـل نيـز کمتـر تحـت تأثير قـرار خواهد گرفـت. اما در بخـش تأمين قطعـات خـودرو، با توجه 
بـه توليـد قطعـات اساسـی در کشـورهای اروپایـی در صورت تحریم، امکان آسـيب به ظرفيت اسـمی حمل ناوگان کشـور وجود 

خواهد داشـت.
همچنيـن بـا گسـترش تحریم هـا ممکن اسـت ورود کالا از طریق حمـل و نقل دریایی به کشـور کاهش یابد و لـذا مبادی عمده 
ورودی کالا از جنـوب بـه شـمال کشـور تغييـر یابنـد. به منظـور جلوگيری از عواقب سـوء این موضوع، شـرکت اقـدام به فعال تر 
نمودن شـعب و نمایندگی های خود در شـمال کشـور نموده اسـت تا از این طریق بتواند شـبکه خدمات رسـانی خود در شـمال 

کشـور را تقویـت نموده و از ریسـک های ناشـی از تحریم هـای اقتصادی بکاهد.

ریسک های مرتبط با 
نيروی انسانی

در شـرکت های خدماتـی نسـبت بـه شـرکت های توليدی موضـوع نيروی انسـانی از اهميت و جایـگاه مهم تری برخـوردار بوده 
و بـه عنـوان مهم تریـن سـرمایه شـرکت ها می توانـد بر حيـات و تعالی آن ها نقش بسـزایی ایفـا نماید. در شـرکت حمل و نقل 
بين المللی خليج فارس نيروی انسـانی از دو ترکيب نسـبتاً مشـخص تشـکيل شـده اسـت. دسـته اول نيروهای عمدتاً عملياتی 
و بـا تجربـه هسـتند کـه ميانگيـن سـنی آن ها حدود 50 سـال بوده و ميانگين سـن خدمتی آن ها 18 سـال می باشـد. دسـته 
دوم نيروهـای جدیـد و جـوان می باشـند کـه سـابقه کار آن هـا در حـوزه عملياتـی کمتر بـوده و عمدتـاً در بخش های سـتادی 

مشـغول به کار هستند.
ریسـک مترتـب بـر شـرکت از محـل دسـته اول بيشـتر مرتبط بـا دانش پذیر نبـودن برخی از آن ها، سـن بالا و عـدم انگيزه 
انجـام کار و نيـز اطمينـان آن هـا از حفـظ جایـگاه شـغلی بـه جهـت دائمـی بـودن قـراداد کار اسـت. ریسـک مترتـب بـر 
شـرکت از محـل دسـته دوم کـه عمدتـاً نيروهـای جوان هسـتند به تجربه انـدک برخی از آن هـا و عدم مانـدگاری نيروهای 
کارآمـد جدیـد بـر می گـردد. بـه عبارت دیگـر برخی از ایـن نيروها کـه می تواننـد در حوزه های مهـم و کليدی و بـه عنوان 
جانشـين های آتـی در شـرکت فعاليـت نماینـد، بعضـاً بـه دلایلـی چـون عدم رضایـت از پرداخت هـای مالـی، عـدم ایجـاد 
فضـای مسـاعد کاری متناسـب بـا تـوان، تخصـص و رشـته تحصيلـی افـراد، ضعـف و کمبـود ابـزار تشـویقی و بعضـاً وجود 
فرهنـگ سـازمانی ضعيـف از شـرکت خـارج می شـوند. این در حالی اسـت که شـرکت برای آن هـا هزینه های زمانـی و مالی 
قابـل توجـه صـرف می نمایـد. در ایـن ميـان دسـته دیگـری از نيروهـای جدیـد نيز حضـور دارند که تـوان و یـا انگيزه لازم 
بـرای ظهـور و بـروز توانمندی هـای خـود نداشـته و ترجيـح می دهنـد بگونه ای با سيسـتم سـنتی هماهنگ و همسـو شـده 
و در آن هضـم شـوند. البتـه وجـود تعـدادی از نيروهـای جدیـد، جـوان، تحصيل کـرده و با انگيـزه را نيز باید یادآور شـده و 
از موفقيت هـای شـرکت در بخـش منابـع انسـانی تلقـی نمـود. جذب تعـداد قابـل توجهی نيروی غير رسـمی در سـال های 
اخيـر بـدون هـر گونه برنامه توسـعه منابع انسـانی متناسـب بـا حجم عمليات شـرکت و افزایـش هزینه های نيروی انسـانی 

در نتيجـه افزایـش قيمـت تمـام شـده از جمله ریسـک های سـاختار و ترکيب نيروی انسـانی اسـت.
ریسک مربوط 
به اختلال در 
سيستم هاي 

اطلاعاتي شرکت

اگرچـه یکـي از مهم تریـن سيسـتم هاي اطلاعاتي شـرکت، سيسـتم جامع صـدور بارنامه تحت وب مي باشـد، ليکـن در صورت 
 offline اختـلال در سيسـتم اینترنتـي، امـکان اختـلال در خدمـات وجود دارد. امـا با فراهم نمـودن امکان فعاليت به صـورت

ایـن مشـکلات تا حدود زیـادي برطرف خواهد شـد.
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ضمنا در خصوص رعایت ماده 39 و 40 حاکميت شــرکتی گزارش 
توسعه پایداری شرکت به شرح ذیل می باشد:

く      گزارش پایداري شرکت
این شرکت در راستای فعاليت های زیست محيطی در محورهای ذیل 

ایفای نقش و اقدام نموده است.
1- بالغ بر 60 ميليارد ریال هزینه تعميرات موتوری وسایل نقليه خود 
نموده است تا با توجه به کسورات سنی آن ها از آلایندگی های زیست 
محيطی اعم از آلودگی هوا، صوتی و زیبایــی ظاهری آن ها نموده و 

کماکان به وظيفه خود ادامه می دهد.
2- اقدامات جدی در خصوص بازسازی و نوسازی ناوگان بعمل آورده 
بگونه ای که هم اکنون درحال طی و مراحل پایانی خرید و جایگزینی 
این وسایل فرسوده با وسایل نو و به روز کشور بوده تا هم ضمن کاهش 
مصرف سوخت و آلایندگی ها وسایل سطح راندمان کاری شرکت را 

افزایش دهد.
3- در خصوص فروش ضایعات و پاکسازی محيط شرکت از لوازم غير 
قابل مصرف ضایعاتی اقدام و فقط در ســال گذشته بالغ بر 170 تن 
اقلام ضایعاتی خود را به فروش رسانده و محيط شرکت را پاکسازی 

نموده است.
4- در خصوص ایجاد فضای سبز در سایتهای عملياتی شرکت که بالغ 
بر 200 هکتار در سراسر کشور می باشد و بالاخص در سایت عملياتی 
تهران که بالغ بر 125 هکتار می باشــد فضای سبز و توتستان ایجاد 

نموده است.
5- به جهت نوسازی ناوگان و از رده خارج نمودن ناوگان فرسوده خود، 
طرحهای نوسازی گستردهای را برنامه ریزی نموده تا ضمن کاهش 
هزینه های تعميرات و توقف وســایل نقليه ســنگين ی خود ميزان 
مصرف سوخت و کاهش آلودگی محيط زیست را نيز به ارمغان آورده 

و عملا موجب افزایش راندمان و در نتيجه سود حاصله خواهد گردید.
در خصوص توســعه و افزایش ناوگان ملکــی و یدکها به جهت ورود 
به عرصه بازارهای جدید حمل و نقل جــاده ای نيز برنامه ریزی های 
متعددی در خصوص دریافت تســهيلات بانکی و همچنين افزایش 

سرمایه بکار رقته و در حال نتيجه گيری می باشد.

6 -  حمل و نقل ترکیبی 
با عنایت به اینکه ایران در نقطه استراتژیک حمل و نقلی خاورميانه 
واقع گردیده است و عبور کالای ترانزیتی از این کشور قابل توجه بوده 
و در ارتباط با همراهی و هماهنگی شقوق مختلف حمل و نقل اعم از 
دریایی، ریلی، هوایی و جاده ای از جایگاه ویژه ای در ســهم کالاهای 
ترانزیتی عبوری از کشور خواهد داشــت لذا حمل و نقل بين المللی 
خليج فارس در این راستا مطالعات بسياری را داشته و هم اکنون در 
این ارتباط در حال رایزنی های بســيار با شرکت های دریایی، ریلی، 

هوایی می باشد.
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7 - توسعه شبکه حمل و نقل داخلی و بین المللی
این شرکت همپنين ارتباط با توسعه شــبکه حمل و نقل داخلی در 
چند سال گذشته تا کنون تعداد شــعب فعال خود را به ميزان قابل 
توجهی افزایش داده و بالغ بــر یکصد متصدی حمل و نقل رت حتی 
در شهرستانهای کوچک استان ها بکار رفته و با دریافت مجوز حمل 
و نقل توانمند سراسری توانسته است در جای جای کشور عزیزمان 

ایران اقدام به صدور بارنامه نماید.
همچنين با راه اندازی و توســعه بخش بين المللی شرکت و پيگيری 
ایجاد دفاتر بين المللی حمل و نقل در پی توسعه بخش بين المللی خود 
در کشــورها بوده تا ضمن ایجاد درآمد ارزی همانند داخل کشور در 

کشورهای دیگر قدرت و توان خود را به معرض نمایش بگذارد.
8 - تبدیل سرمایه های راکد به سرمایه مولد

این شرکت در نظر دارد کليه سرمایه های راکد و غير مولد خود را مانند 
ساختمان ها و یا املاک غير قابل استفاده و یا وسایل و لوازم اسقاطی 
خود را بفروش رسانيده و با سرمایه آن ها نســبت به افزایش ناوگان 

ملکی و یا پایانه های حمل و نقلی مورد نياز بپردازد.
9 -  افزایش امکانات تعمیراتی و خدماتی خودروها

با عنایت به تنوع روز افزون برندهای مختلف وســایل نقليه سنگين 
جاده ای شــرکت در این ارتباط با شــرکت های توليــدی مختلف 
خودروهای سنگين مذاکره نموده تا نســبت به راه اندازی خدمات 
پس از فروش آن ها و همچنين پایگاهها تعميراتی در ساعت عملياتی 
شرکت که در کشور بالغ بر 200 هکتار می باشــد راه اندازی و بهره 
برداری نموده تا ضمن سرویس دهی و خدمات دهی به خودروهای 
ملکی تحت پوشش بتواند به وسایل نقليه عمومی کشور نيز خدمات 

دهی نماید.
10 -  توسعه ناوگان تحت پوشش

شرکت حمل و نقل بين المللی خليج فارس به غير از ناوگان ملکی خود 
تا کنون توانسته است با بيش از 22000 ناوگان تجاری کشور ارتباط 

همکاری داشته و به نوعی آنان را با همکاری دعوت نماید و با دریافت 
قراردادهای جدید بتواند تعداد ناوگان به نوعی تحت پوشش را افزایش 
داده تا ضمن بالا بردن سطح درآمدی شرکت ظرفيت خالی این ناوگان 
تحت پوشش را پر نموده و فضای کســب و کار و همکاری مطلوبی را 

فراهم نماید.
11 - ساخت و توســعه پایانه های خصوصی و مجتمع ها و تیر 

پارک ها
شــرکت متبوع هم اکنون بيش از 200 هکتار سایت عملياتی حمل 
و نقل در سراسر کشور در اختيار داشته و توسعه و ساخت پایانه های 
بار خصوصی در نقاط حساس و اســتراتژیک حمل و نقلی را در راس 

برنامه های خود دارد. 
در همين راستا از د سال گذشته ساخ پایانه بار اختصاصی در زمينی 
به وسعت 5000 متر مربع در شــهرک حمل و نقل این بندر آغاز و و 
هم اکنون قریب به 80% عمليات اجرایی آن به پایان رسيده و در سال 

جارس به بهره برداری خواهد رسيد.
همچنين در شهر سمنان نيز اقدام به ســاخت پایانه اختصاصی در 
زمينی به وسعت 5000 متر مربع نموده که هم اکنون مراحل ساخت 
آن بالغ بر 55% بوده و انشاا... در سال جاری و یا اوایل سال آتی به بهره 

برداری برسد.
شرکت خليج فارس در راستای توســعه تير پارک ها و مجتمع های 
خدمات جاده ای در کشــور طی نشست های با مســئولين سازمان 
راهداری و حمل و نقل جاده ای که متولی این امــر بوده ابراز تمایل 
خود را جهت ســاخت و بهره برداری تعدادی از آن ها در محورهای 
اســتراتژیک حمل و نقلی ابراز تمایل نموده و در اولين گام در زمين 
ملکی به وسعت 60000 متر مربع واقع در محور مشهد، فریمان اقدام 
به دریافت استعلامات ساخت و بهره برداری بعنوان مجتمع دو منظوره 
) تير پارک و مجتمع خدماتی ( نموده و مراحل اداری دریافت مجوز 

آن در حال انجام می باشد
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く        فعاليت های توسعه منابع انسانی
ميانگين ماهانه تعداد کارکنان در استخدام به شرح جدول زیر می باشد:

14011400
355394کارکنان رسمی 
707699کارکنان قراردادی

10621093جمع
2114کارکنان مشاوره

10831107جمع کل

با توجه به ساختار فعلی نيروی انسانی شرکت و بار  هزینه ای که این 
تعداد پرسنل بر شــرکت می گذارد بخش عمده ای از زیان سال های 
اخير شرکت به دليل سهم بالای هزینه نيروی انسانی بوده که شرکت 
در حال حاضر توانسته است از ظرفيت نيروی انسانی استفاده نماید. 

 پیشنهاد هیئت مدیره برای تقسیم سود
شرکت در پایان سال 1401 دارای ســود خالص 469/236 ميليون 

ریال بوده که به دليل زیان انباشته فاقد سود تقسيمی می باشد. 
 اطلاعات طرح های توسعه شرکت

■   توسعه جغرافيایی فعاليت شرکت که شامل افزایش شعب ودفاتر 
صدور بارنامه و همچنين احداث پایانه های جدید می باشد

■   افزایش آمار متصدیان حمل در جهت افزایش درآمدزایی شرکت
■   تاسيس شرکت های خدمات خودرویی 

■   تاسيس موسسه حقوقی 
■   توسعه عملياتی فعاليت شرکت که شامل ورود به بازارهای جدید 
حمل ونقل و افزایش سهم حمل محمولات کالاهای اساسی بالاخص 
آرد، ورود به عرصه های لجستيکی وافزایش ناوگان تحت پوشش اعم 
از استجاری وتحت پوشش تجاری استفاده از امکانات بالقوه تعميراتی 
برای ناوگان غير ملکی شرکت و باز سازی وسائط متوقف و وارد نمودن 

به چرخه حمل ونقلی شرکت 

 برنامه های آینده  شرکت
■   ایجاد ساختار و تکميل مدارک و مجوزهاي مربوطه به راه اندازي 

حمل و نقل بين المللی شرکت
■   کاهش هزینه های غير عملياتی و کاهش قيمت تمام شده خدمات

■   توسعه و گســترش اســتفاده از ناوگان تجاري موجود در کشور 

)فورواردري در حمل کالاي داخلي و بين المللي(
■   بازسازي و راه اندازي ناوگان غير فعال در تعميرگاههاي شرکت

■   برنامه ریزي به جهت استفاده از فضاهاي مازاد شرکت
■   ایجاد ســامانه مشــتریان حمل و نقل و بانک اطلاعاتي رانندگان 

تجاري به منظور گسترش فعاليت حمل و نقلي شرکت
■   افزایش سرمایه از محل تجدید ارزیابی دارایی ها بر اساس مصوبه 
اعلامی هيئت مدیره که ابلاغيه آن در ســال 1400 در کدال منتشر 

گردیده است.
■   ایجاد ساختار لجستيکي در شرکت به منظور ارتقاء سطح خدمات

■   توسعه شبکه حمل و نقلي شرکت در سطح کشور
■   ایجاد نمایندگي هاي برون مرزي به منظور افزایش حجم عمليات 

حمل و نقل ترانزیتي و صادراتي 
■   ایجاد ارتباط و کنسرسيوم با شرکتهاي تخصصي حمل و نقل ریلي 

و دریاي بمنظور بهره گيري از حمل و نقل ترکيبي
■   برنامه ریزي جهت گســترش خدمات جانبي حمل و نقل اعم از 

ذخيره سازي، امور گمرک ، ترخيص و....
■   مستندســازي پروژه هاي انجام شــده و یا در حال اقدام بمنظور 

استفاده در پروژه هاي آتي
■   برنامه ریزي جهت ایجاد یا نگاه مشتریان و مرتبطين و همکاران 

با شرکت
■   ساخت مجدد ساختمان ميدان  فاطمی   شرکت





گزارش تفسیری مدیریت

پیوست گزارش عملکرد 
شرکت حمل و نقل بین المللی خلیج فارس 
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く        مقدمه: 
عنصر اول: ماهیت کسب و کار

محيط صنعت
ماهيت کسب و کار

معرفی شرکت
عنصر دوم: اهداف مدیریت و راهبردهای دستیابی به اهداف

جایگاه شرکت در صنعت
محيط قانونی و قوانين و مقررات و سایر عوامل برون سازمانی موثر بر 

فعاليت شرکت
خدمات و توانمندیهای شرکت حمل و نقل بين المللی خليج فارس

وضعيت قراردادهای جاری شرکت حمل و نقل خليج فارس
مهمترین معيارها و شاخص های سال

عنصر سوم: مهمترین منابع، ریسک و روابط
ریسک، چالش ها و منابع شرکت برای دستيابی به اهداف

عنصر چهارم: نتایج عملیات و چشم اندازها:
شرکت از منظر بورس اوراق بهادار

عملکرد مالی شرکت
اطلاعات آینده نگری

عنصر پنجم: مهمترین معیارها و شاخصهای عملکردی برای 
ارزیابی عملکرد در مقایسه با اهداف اعلام شده

در اجرای مفاد ماده 7 دستورالعمل اجرایی افشای اطلاعات شرکت های ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار )مصوب مورخ 1386/05/03 
و اصلاحيه هاي مورخ 1388/04/06، 1389/06/27، 1396/04/28، 1396/09/14 و 1397/08/06 هيات مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار(، 
شرکت هایی که سهام آن ها نزد بورس اوراق بهادار تهران و یا فرابورس ایران پذیرفته شده باشد، موظف به تهيه و افشای گزارش تفسيری مدیریت 

در مقاطع ميان دوره ای 3، 6 و 9 ماهه و همچنين مقطع سالانه می باشند.
لذا گزارش تفسيری مدیریت اخير مطابق با ضوابط تهيه گزارش تفسيری مدیریت )مصوب مورخ 1396/10/04 و اصلاحيه مورخ 1397/08/06 
هيات مدیره سازمان بورس و اوراق بهادار( و راهنمای بکارگيری ضوابط تهيه گزارش تفسيری مدیریت تهيه و در تاریخ 1402/04/18 به تایيد 

هيات مدیره شرکت رسيده است.

گزارش تفسیری مدیریت
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گزارش تفسيری مدیریت باید همراه با صورت های مالی و یادداشت های همراه آن مطالعه شود. این گزارش شامل جملات آینده نگری است که با 
رویدادهای آتی یا عملکرد مالی آتی شرکت در ارتباط می باشد. کلماتی نظير »پيش بينی«، »باور«، »برآورد«، »انتظار«، »تمایل«، »خواسته«، 

»احتمالاً« و اصطلاحات مشابهی که به شرکت مربوط است بيانگر جملات آینده نگر است.
جملات آینده نگر نشان دهنده انتظارات، باورها یا پيش بينی های جاری از رویدادها و عملکرد مالی آتی است. این جملات در معرض ریسک ها، 

عدم قطعيت ها و مفروضات غير قطعی قرار دارند. بنابراین نتایج واقعی ممکن است متفاوت از نتایج مورد انتظار باشند.
گزارش تفسيری مدیریت، یک عنصر مهم در اطلاع رسانی به بازار سرمایه و همچنين مکمل و متمم صورت های مالی است. مجموعه حاضر 
گزارش وضع عمومی شرکت در گذشته و حال و پيش بينی آینده است و اطلاعاتی درباره نتایج عملکرد، وضعيت مالی، چشم انداز آتی و اخبار 
خوب و بد پيرامون شرکت ارائه می نماید. از آنجا که این گزارش اطلاعات بيشتری از کسب و کار شرکت در اختيار عموم سرمایه گذاران می 
گذارد و اطلاعاتی در اختيار سرمایه گذاران بالفعل و بالقوه شرکت قرار می دهد که در صورت های مالی ارائه نشده و می تواند بر تصميم گيری 
ایشان اثر گذارد، لذا به سرمایه گذاران در درک اطلاعات گزارش شده در صورت های مالی یاری رسانده و به تامين مالی شرکت از طریق بازار 
سرمایه کمک شــایانی می نماید. این گزارش اثرات جاری و احتمالی روند ها و ریسک ها بر شرکت و صورت های مالی آن را به بحث و تحليل 
می گذارد. اطلاعاتی درباره کيفيت و تنوع درآمدها و جریانات نقدی شرکت ارائه می دهد. همچنين به عنوان ابزاری برای مدیران برای تفسير 
رخدادهای به وقوع پيوسته در شرکت و اثرات آن بر عملکرد شرکت از دیدگاه خود تلقی می شود. در صورت صحت مطالب ذکر شده در گزارش 

تفسيری مدیریت، احتمال ورود نهاد ناظر به روند افشای اطلاعات ناشر و در نهایت، حجم شکایات عليه شرکت را کاهش می دهد.

く        تاریخچه شرکت
شرکت حمل و نقل بين المللی خليج فارس به موجب تصویب نامه 
هيئت وزیران در جلسه مورخ 1385/05/08 از زیر مجموعه سازمان 
غله کشــور جدا و به شــرکت مادر تخصصی بازرگانی دولتی ایران 

ملحق گردید.
در راستای اجرای اصل 44 قانون اساسی در قانون بودجه سال 1388 
نام شرکت در فهرست بنگاه های قابل واگذاری از طریق بورس و اوراق 
بهادار قرار گرفت. مجمع عمومی فوق العاده صاحبان سهام شرکت در 
تاریخ 1389/04/10، تغيير نوع شرکت از )سهامی خاص( به )سهامی 

عام( تصویب نمود.
در نتيجه اقدامات انجام شده، نام شرکت در تاریخ 1390/04/01 با 
شماره ی 10874 نزد سازمان بورس و اوراق بهادار نيز ثبت شد و از 
تاریخ 1390/04/18 به عنوان چهارصد و شــصت و یکمين شرکت 

پذیرفته در بخش ) حمل و نقل زمينی (، گروه )ســایر حمل و نقل 
زمينی( و طبقه )حمل و نقل زمينی بار( با کد )03-23-60( و نماد 
)حفارس(»Hefars« در فهرست نرخ های بازار دوم بورس و اوراق 
بهادار تهران درج شــد و در تاریخ 1390/10/18 عرضه اوليه سهام 
شرکت صورت پذیرفت که طی آن بخشی از سهام شرکت به ميزان 
5/77 در صد عرضه گردید. نهایتا در تاریخ 1395/04/10 مطابق با 
اصل 44 قانون اساسی سهام بلوک کنترلی شرکت در بخش خصوصی 
)شرکت احيا گستر هرمز( واگذار شد. متاسفانه به دليل عدم رعایت 
دســتورالعمل نظارت پس از واگذاری ســازمان خصوصی ســازی 
توسط شرکت مذکور ، بلوک کنترلی آن از سوی سازمان خصوصی 
سازی به وکالت از شرکت احيا گستر هرمز از طریق بورس در تاریخ 
1397/02/31 به شــرکت تعاونی ایثارگری خدمــات حمل و نقل 

گردشگری اتومبيل کرایه ایده آل شهرآرا واگذار گردید.
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く        ماهيت کسب و کار
شرکت حمل و نقل بين المللی خليج فارس ) سهامی عام ( در صنعت 
حمل و نقل جاده ای کشــور و بين الملل فعاليــت دارد. درآمدهای 
عملياتی شرکت در سال مالی منتهی به 29 اسفند ماه 1401 نسبت به 
دوره مشابه سال قبل 98 درصد افزایش داشته است که اهم دلایل آن:

• افزایش نرخ حمل آرد در سال مالی منتهی به 1401/12/29 نسبت 
به سال مالی مشابه سال قبل می باشد.

• افزایش نرخ حمل گندم در ســال مالی منتهی به 1401/12/29 
نسبت به سال مالی مشابه سال قبل می باشد.

• درآمد حاصل از حمل پسماند شهرداریها
• تمدید قراردادهای قبلی و منعقد شدن قراردادهای جدید از جمله 

قرارداد با شرکت خدمات حمایتی کشاورزی
• بستن قراردادهای با کيفيت و دوری جستن از قراردادهای زیان ده

• استفاده بهينه از ظرفيت ناوگان ملکی شرکت    
• افزایش تناژ حمل طبق مفاد قراردادهــای منعقده از محل %25 

افزایش یا کاهش قراردادها
• ایجاد بازار جدید در خصوص درآمد حاصل از پروژه اورهال اتوبوسها 

می باشد.
در ضمن این شرکت توانسته در سال مالی منتهی به 1401/12/29،  
به ميزان بيش از 100 درصد درآمد پيش بينی شده در بودجه تعدیلی 

ساليانه را پوشش دهد.
く       چشم انداز:

کسب تقریبا 10 درصد ســهم بازار حمل از محصولات کشاورزی و 
مواد غذایی در سال 1401طبق آمار منتشره توسط سازمان راهداری 
و پایانه، به عنوان یکی از بزرگترین شرکت های حمل و نقل بين المللی 
و داخلی جــاده ای توانمند کشــوری با پوشــش کل زنجيره تامين 
لجستيکی همراه با کيفيت توسعه پایدار در افق چشم انداز و اهداف 

کلان شرکت پيش بينی گردیده است.

く        بيان استراتژی شرکت:
برای استراتژی اصلی این شرکت در چارچوب اساسنامه می توان به 

موارد مشروحه ذیل اشاره نمود:
• داشتن نقش ســازنده و گسترش سيســتم حمل و نقل در چرخه 

صنعت کشور
• دفاع از حقوق قانونی سهامداران شرکت ) حقيقی و حقوقی (

• گسترش فعاليت های شــرکت از نظر تناژ حمل و همچنين ایجاد 
ترمينال ها، تعميرگاه ها، ایســتگاه ها و احداث انبارهای مناســب و 
انبارداری و سرمایه گذاری و مشارکت جهت ساخت پایانه های تجاری 
و تخليه و بارگيری و انجام امور مربوط به افزایش نيروی کششــی و 

ترابری در راستای توسعه لجستيکی شرکت
• تسهيل امور مربوط به رانندگان تجاری و جلب اعتماد و اطمينان 

آن ها از شرکت
• توســعه و رشــد فناوری اطلاعات در صنعت حمل و نقل به جهت 

تسریع و توسعه در فرآیندهای آن
• ورود به عرصه های جدید و گســترش خدمات حمل و نقل برای 

صاحبان کالا
• انجام هر گونه عمليات از جمله تاسيس شرکت های فرعی، خریداری 
و تملک سهام شــرکت های دیگر با حق فروش آن ها برای توسعه و 

پيشرفت شرکت ضروری یا مفيد باشد.
• افزایش سودآوری و رشد پایدار در جهت منافع حقوق صاحبان سهام

شرکت در سال 1400 و 1401 به منظور تضمين دستيابی به توسعه 
پایدار، پيشرفت روزافزون و جهت همگرایی فعاليت های صورت گرفته 
در راستای تحقق چشم انداز، اقدام به تدوین استراتژی مطابق رویه 
های استاندارد و علمی نموده است. حمل و نقل خليج فارس استراتژی 
خود را با در نظر گرفتن تجزیه و تحليل کلان، محيط صنعت و محيط 
درونی شرکت تدوین و به بخشی از استراتژی راهبردی دست یافت. 
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دوره مالی منتهی به 1401/12/29  افق 1405

به منظور پياده سازی استراتژی ها، با استفاده ابزار قدرتمند BSC که طی ده سال اخير جزو ده ابزار برتر مدیریتی دنيا شناخته شده است. اقدام 
به تعریف استراتژی، شاخص ها و برنامه های کليدی خود نموده است که با اميد به خدا در افق چشم انداز 1405 به اهداف کلان خود دست 

خواهد یافت.
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فرآیندهای شــرکت حمل و نقل خلیج فارس در سه سطح 
طراحی شده که به شرح موارد مشروحه ذیل می باشد:

• ســطح مدیریتی: تصميمات، هدف گذاری ها، سياست گذاری 
ها در راستای تعالی و رشد سازمان برای کنترل دقيق در این سطح 

صورت می پذیرد.
• سطح مشتری: تمامی اقدامات مرتبط با فعاليت های اصلی شرکت 
که شامل بازاریابی، برنامه ریزی برای اجرای پروژه ها و ارائه خدمات 

به مشتری در این سطح صورت می پذیرد.
• سطح پشتیبانی ) ستاد (: در راســتای تحقق فرایندهای اصلی 

شرکت نياز به اقدامات صحيح و دقيق سطح پشتيبانی می باشد.
محيط حقوقی شرکت:

مهمترین قوانین و مقررات حاکم بر فعالیت شــرکت شامل 
موارد مشروحه ذیل می باشد:

• قانون تجارت
• قوانين مالياتی

• قوانين تامين اجتماعی و اداره کار
• قانون مبارزه با پولشویی

• قوانين مناقصات و مزایده ها
• رعایت بخشنامه ها و الزامات بورس

• تصميمات مجامع و مصوبات هيئت مدیره
• قوانين و مقررات حمل و نقل و الزامات سازمان راهداری و حمل و 

نقل جاده ای

فرایندهای شرکت حمل و نقل خلیج فارس
نقشه  فرآیندها
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く       حاکميت شرکتی
آیين نامه دستورالعمل راهبری شرکتی در 5 بخش تدوین و در حال 

اجرا به شرح موارد مشروحه ذیل ارائه می گردد:
• هيئت مدیره و مدیر عامل

در این بخش به نحوه ترکيب و ویژگيهای مــورد نياز اعضای هيئت 
مدیره، وظایف و حدود اختيارات و همچنين موارد غير قابل تفویض 

به مدیر عامل پرداخته شده است.
و در رعایت موضوع ماده 37 حاکميت شرکتی:

نام و مشخصات کامل، تحصيلات، تجارب و مدارک حرفه ای اعضای 
هيئت مدیره و مدیر عامل محترم، کميته های تخصصی هيئت مدیره 
و اعضای آن ها، موظف و غير موظف بودن آنــان و عضویت آن ها در 
هيئت مدیره شرکت ها به اصالت یا به نمایندگی و رویه های حاکميت 
شرکتی و ساختار آن و نحوه ارتباط بين سهامداران و هيئت مدیره، به 
نحو مناسب در تارنمای رسمی شرکت و یا در یک یادداشت جداگانه 
در گزارش تفسيری مدیریت و گزارش فعاليت هيئت مدیره افشاء و به 
روزرسانی شود. که در گزارش عملکرد فعاليت هيئت مدیره  و گزارش 

پایداری  منعکس شده است.
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く      کمیته های هیئت مدیره
در بخش الزامات لازم در مورد کميته حسابرسی، کميته انتصابات، 
سایر کميته ها بنا به نياز شرکت و توصيه سازمان محترم بورس ایجاد 

خواهد شد.
く      مجامع عمومی صاحبان سهام

در این بخش می توان به موارد تشکيل مجامع در قالب سه بخش اشاره 
نمود که به شرح موارد ذیل ارائه می گردد:

■   تکاليف قبل از برگزاری مجمع
■   تکاليف حين برگزاری مجمع 
■   تکاليف بعد از برگزاری مجمع

く      دبیرخانه و جلسات هیئت مدیره:
در بخش الزامات مرتبط با دبيرجلسات هيئت مدیره و نحوه تشکيل 

جلسات هيئت مدیره تشریح شده است.
く      پاسخگویی و افشای اطلاعات:

در این بخش الزامات مرتبط با افشــای اطلاعات در پایگاه کدال، 
ســایت اینترنتی شــرکت و گزارش هيئت مدیره به مجمع افشاء 

گردیده است.
لذا در سال جاری تغييرات هيئت مدیره بر اساس الزامات سازمان بورس 
و اوراق بهادار و بصورت اصولی انجام شده و همچنين جلسات هيئت 
مدیره بصورت ماهيانه برگزار می گردد. به این صورت که دستور جلسات 
هيئت مدیره قبل از جلسه توسط دبير جلسات تبيين و بر اساس کارت 
امتياز متوازن )BSC( جلسات مدیریت برگزار و تصميمات لازم اتخاذ 
گردیده است. در مورد مجامع شــرکت نيز تکاليف قبل، حين و بعد 
از برگزاری مجمع شامل ارســال دعوتنامه، آگهی روزنامه هماهنگی 
با ســازمان بورس و اوراق بهادار رعایت گردیده است. همچنين کليه 
قراردادهای جدید منعقد شده، تغييرات اعضای هيئت مدیره، اطلاعات 
با اهميت، گزارشات مالی ماهيانه، دوره ای و ساليانه به موقع در سایت 

کدال اطلاع رسانی گردید.
همچنين در راستای اهداف حاکميت شرکتی کميته انتصابات تشکيل 
و اعضای آن مشخص گردیدند. از طرفی جلسات کميته حسابرسی 
برگزار و نقاط ضعف مورد بررسی قرار گرفت و مقرر شد در اسرع وقت 

نسبت به رفع آن اقدامات مقتضی صورت پذیرد.
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く       اهداف مدیریت و راهبردهای مدیریت برای دستيابی 
به آن اهداف اهداف بلند مدت و کوتاه مدت شرکت جهت رشد 

و توسعه
■  ایجاد ساختار لجستيکی در شــرکت به منظور ارتقاء سطح 

خدمات
■  توسعه شبکه حمل و نقلی شرکت در سطح کشور 

■  برنامــه ریزی جهت ایجاد یــا نگاه مشــتریان و مرتبطين و 
همکاران با شرکت

■  ایجاد ســاختار و تکميل مــدارک و مجوزهــای مربوطه به 
راه اندازی حمل و نقل بين المللی شرکت 

■  کاهش هزینه های غير عملياتی و کاهش بهای تمام شــده 
ارائه خدمات

■  ارتقاء درآمد ناوگان ملکی شرکت توسعه و گسترش
■  استفاده از ناوگان تجاری موجود در کشور فورواردری در حمل 

کالای داخلی و بين المللی( 
■  بازســازی و راه اندازی ناوگان غير فعــال در تعميرگاه های 

شرکت 
■  برنامه ریزی به جهت استفاده از فضاهای مازاد شرکت 

■  ایجاد سامانه مشتریان حمل و نقل و بانک اطلاعاتی رانندگان 
تجاری به منظور گسترش فعاليت حمل و نقلی شرکت

■  ایجاد نمایندگی های برون مرزی بــه منظور افزایش حجم 
عمليات حمل و نقل ترانزیتی و صادراتی 

■  تبدیل دارایی های غير مولد به دارایی مولد 
■  ایجاد ارتباط و کنسرسيوم با شرکت های تخصصی حمل و نقل 

ریلی و دریای بمنظور بهره گيری از حمل و نقل ترکيبی 
■  برنامه ریزی جهت گسترش خدمات جانبی حمل و نقل اعم از 

ذخيره سازی، امور گمرک ، ترخيص 
■  مستندسازی پروژه های انجام شده و یا در حال اقدام بمنظور 

استفاده در پروژه های آتی 
■  استفاده بهينه از تعداد یدکهای مازاد متوقف در شرکت 

■  استفاده از فضاهای تعميراتی، انبارداری در شرکت

 راهبرد مواجهه با افزایش هزینه خدمات
1- استفاده حداکثري از ظرفيت ناوگان ملکي .

2- اســتفاده از رانندگان خود مالک براي هر ناوگان حداقل دو 
راننده.

3- کنترل و مدیریت هزینه ها.
4- استفاده از تعميرگاههاي شــرکت در جهت ارائه خدمات به 

ناوگان حمل و نقل سایر شرکت ها.
5- استفاده از ظرفيت نيروی انسانی

6- برون سپاری برخی از فعاليت ها در جهت افزایش راندمان و 
مدیریت بر کاهش هزینه ها
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گزارش مسئولیت اجتماعی شرکت در قبال سهامداران:

پیش بینی سالیانه منتهی واحد شمارششرح
به 1402/12/29

سال مالی منتهی به 
1401/12/29

دوره مالی منتهی به 
1400/12/29

323131عددتعداد شعب و نمایندگی ها
1.0831.0831،107نفرتعداد کل کارکنان

14.020.00015.049.2777.609.123ميليون ریالدرآمدهای عملياتی 
7.545.351 -14.558.684-13.900.000-ميليون ریالبهای تمام شده درآمدهای عملياتی

35.485106.757------ميليون ریالسایر درآمدها 
534.81299،750------ميليون ریالسایر درآمدها و و هزینه های غير عملياتی

250.518 -514.760 -------ميليون ریالهزینه های عمومی و اداری شرکت
7.484 -23.869 -------ميليون ریالهزینه های مالی

く     مهم ترین منابع ، ریسک ها و روابط 
ریسک هاي شرکت :

مهم ترین ریسک هاي شرکت عبارتند از :
 ریسک نگهداري ناوگان 

از آنجایيکه شرکت داراي ناوگان ملکي گســترده بوده و نگهداري و 
تعميرات ناوگان توسط خود شرکت انجام مي شود براي تعميرات نياز 
به قطعاتي هست که با توجه به تورم، تصادفات و افزایش نرخ قطعات و 
خدمات بار مالي فراواني روي شرکت دارد . براي اجتناب از این ریسک 

شرکت در نظر دارد نسبت به نوسازي ناوگان فرسوده اقدام نماید.
 ریسک توسعه بازار و بازاریابي خدمات جدید

آسيب پذیری از ریسک بازار با استفاده از تجزیه و تحليل حساسيت، 
اندازه گيری می شود. تجزیه و تحليل حساســيت، تاثير یک تغيير 
منطقی محتمل در نرخهای ارز در طی سال را ارزیابی می کند. دوره 
زمانی طولانی تر برای تجزیه و تحليل حساســيت، ارزش در معرض 
ریســک را تکميل می کند و به شــرکت در ارزیابی آسيب پذیری از 

ریسک های بازار، کمک می کند.
یکي از مهم ترین موانع توسعه بازار وجود انحصارات منطقه اي حمل برخي 
کالاهاي مهم مي باشد که شرکت در سال هاي اخير توانسته است برخي 
از این انحصارات را شکسته و به بازارهاي جدید محلي از جمله بازار حمل 

پسماند، حمل سيالات مانند روغن و حمل نهاده های کشاورزی وارد شود.
شرکت حمل و نقل بین المللی خلیج فارس با تحلیل نمودن 
شرایط اقتصادی کشور ریســک های موجود را شناسایی 

نموده، که به موارد مشروحه ذیل می توان اشاره نمود:
■  عوامل سياسی تاثيرگذار بر صنعت حمل و نقل از جمله تحریم ها 

و کاهش واردات
■   مقررات دست و پا گير سازمان حمل و نقل به دليل کاهش بار در 

سطح کشور
■   وجود رقابت های خارج از ضوابــط و قوانين صنعت حمل و نقل و 

حضور دلالان در کنار صاحبان کالای عمده تجاری
■   طول عمر ناوگان ملکی شرکت و افزایش هزینه های تعميرات

■   افزایش بی رویه قيمت قطعات و خدمات
■   عدم اجرای تعهدات شرکت های دولتی به دليل فشارهای خارجی

■   مسایل زیست محيطی – تکنولوژیکی
■   تنوع کم مشتریان

■   انحصاری نمودن بعضی از بازارهای خاص و عدم وجود رقابت سالم
■   دخالت انجمن های صنفی شــرکت های حمل و نقل در سالنهای 
اعلان بار و عدم توازن در ارائه خدمات به شرکت های حمل و نقل در 

سطح کشور
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شــرکت در نظر دارد با مدیریت کردن آسیب های ناشی از 
ریسک بازار از ابزارهای ذیل استفاده نماید:

■   بکارگيری فنون جدید ریسک
■   توسعه بازار و افزایش ســهم بازارهایی غير از شرکت های دولتی 

صاحبان کالا
■   مدیریت کردن سبد سرمایه گذاری ها

■   توسعه ساختار مدیریت ارتباط با مشتری در شعب
■   توانمند سازی نيروی انسانی از طریق آموزش مداوم

■   نهادینه سازی فناوری اطلاعات نوین و جامع و ایجاد سامانه های 
مرتبط به جهت بهينه سازی فرآیندها سازمانی و صنعت حمل و نقل

 ریسک نقدینگي
شــرکت برای مدیریت ریســک نقدینگی، یک چهارچوب ریسک 
نقدینگی مناسب برای مدیریت کوتاه مدت، ميان مدت و بلند مدت 

تامين وجوه و الزامات مدیریت نقدینگی تعيين کرده است.
با توجه به اینکه قراردادهاي شرکت به صورت مکتوب است، وصول 
مطالبات کمتر با مشکل مواجه مي شود. ليکن چنانچه وصول مطالبات 
با تاخير انجام پذیرد به دليل بالا بودن هزینه هاي مستقيم عملياتي 
)به جهت ماهيت خدمات ( شرکت در زمان پرداخت پسکرایه دچار 
کمبود نقدینگي خواهد شــد در نتيجه پرداخت به رانندگان تجاری 
شرکت با مشکل مواجه خواهد شــد. برای برون رفت از این وضعيت 
شرکت واحدی بنام وصول مطالبات ایجاد نمود برای اینکه حساب های 
دریافتنی شرکت متورم نگردد و همچنين اقدامات مقتضی جهت رفع 
مسدودی حساب ها و مشــکلات مالياتی به جهت استفاده بهينه از 
اعتبارات بانکی و پوشش کمبود نقدینگی که ناشی از کسر کسورات 
قانونی از ســوی صاحبان کالا ایجاد می گــردد را در جهت رضایت 

رانندگان و مشتریان مرتفع نماید.
 ریسک تجاري 

شرکت حمل و نقل بين المللي خليج فارس در سال هاي گذشته به 
منظور حمل کالاهاي اساســي از جمله گندم و آرد ایجاد شده بود. 
بالطبع تنها مشتري عمده شرکت نيز شرکت بازرگاني دولتي ایران 
به عنوان صاحب کالاهاي فوق بوده است. با توجه به اینکه وجود یک 
مشتري خاص، ریسک تجاري شرکت را افزایش داده برنامه ریزي هاي 
انجام شده باعث شده است که سهم شــرکت در بخش تجاري براي 
مشتریان غير دولتی در سال 1401 افزایش یابد. همچنين با توجه به 
برنامه ریزي هاي انجام شده در سال 1402 این ميزان قابل افزایش 
خواهد بود . براي اجتناب از این ریســک، شرکت با رعایت تشریفات 

قانونی  وارد حمل و نقل ترکيبي و بازار حمل جدید خواهد شد.
 مدیریت ریسک اعتباری

ریسک اعتباری به ریســکی اشــاره دارد که طرف قرارداد در ایفای 
تعهدات قراردادی خود ناتوان باشد که منجر به زیان مالی برای شرکت 
شود. شرکت سياستی مبنی بر معامله تنها با طرف های قرارداد معتبر 
و اخذ وثيقه کافی، در موارد مقتضی، را اتخاذ کرده اســت، تا ریسک 
اعتباری ناشی از ناتوانی در ایفای تعهدات توسط مشتریان را کاهش 

دهد. شرکت تنها با شــرکت هایی معامله می کند که رتبه اعتباری 
بالایی داشته باشد. شــرکت با اســتفاده از اطلاعات مالی عمومی و 
سوابق معاملاتی خود، مشتریان و رانندگان خود را در فایل اطلاعاتی 
مشتریان رتبه بندی اعتباری می کند. آسيب پذیری شرکت و رتبه 
بندی اعتباری طرف قراردادهای آن، به طور مســتمر نظارت شده و 
ارزش کل معاملات با طرف قراردادهای تایيد شده گسترش می یابد. 
آسيب پذیری اعتباری از طریق محدودیت های طرف قرارداد که بطور 
سالانه توسط کميته ریسک بررسی و تایيد می سود کنترل می شود. 
دریافتنی های تجاری شامل تعداد زیادی از مشتریان است که در بين 
صنایع متنوع و مناطق جغرافيایی گسترده شده است. ارزیابی اعتباری 
مستمر بر اساس وضعيت مالی حساب های دریافتنی انجام ميشود. 
همچنين شرکت هيچ گونه وثيقه یا سایر روش های افزایش اعتبار به 
منظور پوشش ریسک های اعتباری مرتبط با دارایی های مالی خود 

نگهداری نمی کند. 
همچنین در راستای مسئولیت اجتماعی در محورهای ذیل 

اقداماتی صورت پذیرفته است:
1- با توجه به شيوع بيماری کرونا و همه گير شدن این بيماری مهلک 
شرکت ضمن رعایت کليه پروتکل های بهداشتی و در اختيار قراردادن 
دارو و محلول های ضدعفونی و ماسک به صورت رایگان ایجاد امکانات 
درمانی به جهت درمان مبتلایان تامين هزینه های قرنطينه در منزل 
و کمک های نقدی به آسيب دیدگان اقدام به واکسيناسيون همکاران 
در سه دوره نموده و بحمدالله کمترین آثار آسيب دیده را داشته و حتی 

یک مورد فوتی را تجربه ننموده است.
2- با توجه به اینکه شرکت بالغ بر 1100 نفر پرسنل داشته و روزانه 
غذای گرم در اختيار آنان قرار می دهد لذا کنترل های بهداشتی بسيار 
زیاد بر روی محيط کار و رستوران و اماکن سرویس های بهداشتی و 
کنترل دقيق آن ها را به عمل آورده و مرتبا در خصوص بيماری های 
زمينه ای همکاران پيگيری های درمانی و مشــاوره های درمانی و در 

برخی موارد نياز تامين هزینه درمان آنان را نيز به عهده داشته است.
در خصوص موارد حاکميتی شــرکت ســعی نموده ایم کليه موارد 
اجرایی و توسعه فعاليت توسط وســایل ارتباط جمعی اعم از چاپ و 
در دسترس قراردادن نشریه داخلی و سایت های داخلی اطلاع رسانی 
کليه همکاران و دست اندرکاران و حتی رانندگان تجاری طرف قرارداد 
شرکت قطع گردیده و عملا توانســته ایم بگونه ای مشارکت گروهی 

تمامی دست اندرکاران را داشته باشيم.
همچنين درخصوص هوشمندسازی فرآیند حمل آرد در کشور که 
قریب به 70% توزیع مویرگی آن به عهده این شرکت می باشد به لحاظ 

کنترل و نظارت بيشتر اقدام صورت پذیرفته است.
در ارتباط با توسعه شبکه حمل و نقل خليج فارس در کشور راه اندازی 
شعب جدید و نمایندگی ها در سراسر کشور توسعه یافته و حمل و نقل 
بين المللی شرکت که سال ها به علت تحریم ها و همچنين مشکلات 
داخلی شــرکت متوقف گردیده بود مجددا راه انــدازی و هم اکنون 

درحال فعاليت می باشد.



شرکت حمل ونقل بین المللی خلیج فارس

く        نتایج عمليات و چشم اندازها
   چشم انداز شرکت 

1- لجستيک پویای کشور به عنوان چشم انداز اصلی شرکت تعریف 
شده است.

2- همانطور که ماموریت، فلسفه بودن را تعيين مي کند چشم انداز 
راستاي حرکت را با آینده نگري و توجه به تحولات آتي مشخص مي 
کند. چشم انداز مي تواند در مورد درون شرکت، موقعيت آن در بيرون 

و محصول شرکت تنظيم شود . 
3- بر اساس بيانيه ماموریت شــرکت حمل و نقل بين المللي خليج 
فارس، این شــرکت با رعایت شــرط برآورده کــردن رضایت همه 
مشتریان نهایت سعي و تلاش خود را جهت ارائه محصولات با کيفيت 
بالا که خدمات حمل و نقل سریع ، ایمن و ارزان به منظور بهبود قابليت 
جابجایي نهاده هاي توليدي کالاهاي واســطه اي و نهایي در داخل و 

خارج کشور با تاکيد بر کشورهاي همجوار به کار مي گيرد.
4- از آنجایيکه استراتژي اصلي شــرکت حمل آرد و گندم مي باشد 
نزدیک به 60% حمل آرد کشور توسط شرکت حمل مي شود و انتظار 
می رود با حفظ موقعيت فعلي نسبت به ایجاد سهم بيشتری از این بازار 

در بسياري از استان ها اقدام نماید.
 اهداف استراتژیک

اهداف استراتژیک که بر اساس شرایط فضاي کسب و کار اقتصادي 
ممکن اســت بلندمدت یا کوتاه مدت باشــند، موضوعاتي را در بر 
ميگيرند که در دوره زماني مورد نظر کليه بخش هاي یک بنگاه، تمامي 
امکانات، دارایي ها و توانمندي هاي خود را جهت حصول و دستيابي 
اهداف مزبــور به کار مي گيرند. بر این اســاس عمــده ترین اهداف 

استراتژیک شرکت حمل و نقل بين المللي خليج فارس عبارتند از :
ایمني و اطمينان : ایجاد سيســتم حمل و نقل ایمن براي کاربران و 

مصرف کنندگان.
پویایي : حداکثر سازي عملکرد و دسترسي به سيستم حمل و نقل.

رضایت مشــتریان: بهبود کيفيت تحویل خدمات و برنامه هاي 
حمل و نقل.

بهره وري: ارتقاء سطح خدمات در بخش هاي مختلف نيروي کار در 
درون شرکت. 

 منابع مالی در اختیار شرکت
در پایان ســال مالی منتهی به 1401/12/29 شرکت وجوه نقدی 
معادل 441.360 ميليون ریال، دریافتنی های تجاری و غير تجاری 
معادل 4.004.153  ميليون ریال، موجودی قطعات و لوازم معادل 
187.249  ميليــون ریــال، پيش پرداخت ها معــادل 106.812  
ميليون ریال، مجموع دارایی غير جاری 1.991.517 ميليون ریال، 
مجموع دارایی هــای جاری 4.739.574 ميليــون ریال و مجموع 
بدهی جاری معــادل 4.181.358 ميليون ریــال، بدهی های غير 
جــاری 594.998 ميليون ریال و مجمــوع بدهی ها 4.776.356 

ميليون ریال می باشد.
 مطالبات

دریافتنی های تجاری و غير تجاری شــرکت بالــغ بر 4.004.153  
ميليون ریال می باشد که نسبت به سال مالی منتهی به اسفند  1400 
حدود 30.56  درصد افزایش یافته است. عمده مطالبات شرکت بابت 

قراردادهای منعقد شده با شرکت بازرگانی دولتی ایران می باشد.
با توجه به مانده مطالبات در ســنوات قبل، مدیریت شرکت واحدی 
به منظور پيگيری وصول مطالبات از مشــتریان تشکيل داده است. 
مدیریت شرکت انتظار دارد تا با وصول به موقع مطالبات و مدیریت 
وجه نقد، تسهيلات مالی دریافتی را در همين سطح نگه دارد و باعث 

افزایش سرمایه در گردش گردد.
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خلاصه وضعيت مالی شرکت در سال مالی منتهی به اسفند ماه 1401 
بشرح جدول زیر می باشد )ارقام به ميليون ریال می باشد(:

شرح
سال مالی منتهی 
به 1401/12/29  

)میلیون ریال(

سال مالی منتهی 
به 1400/12/29 
) میلیون ریال( 
تجدید ارائه شده

1.991.5171.720.904دارایی های غير جاری
1.630.3561.618.130دارایی های ثابت
4.181.3583.199.960بدهی های جاری

594.998420.559بدهی های غير جاری
2.523.9042.523.904سرمایه

1.104.737-635.501-سود / زیان انباشته
15.049.2777.609.123درآمدهای عملياتی

7.545.351-14.558.684-بهای تمام شده کالای فروش رفته
490.59363.772سود ناخالص

7.484-23.869-هزینه های مالی
115.032-469.236سود / زیان خالص

396.245225.607-وجه نقد حاصل از فعاليت های عملياتی

در ارتباط با وضعيت مالی و عملکرد شرکت موارد زیر قابل ذکر است؛
1. شرکت در سال منتهی به 1401/12/29 مبلغ 490.593 ميليون 
ریال سود ناخالص داشته است که علت آن، اســتفاده حداکثری از 

دارایی های سرمایه ای شرکت می باشد. 
2. علت افزایش سود خالص نسبت به سال مالی مشابه سال قبل ناشی 
از افزایش نرخ حمل عملياتی و فروش دارایی های ثابت ) ساختمان 

بندر عباس ( می باشد. 

3. دارایی های ثابت 
4. دارایی های ثابت مشهود شرکت در سال مالی منتهی به اسفند ماه  
1401 مورد گزارش به مبلغ 1،630،356 ميليون ریال و نســبت به 
عملکرد سال قبل به مبلغ 1،618،130 ميليون ریال که معادل 0.75 
درصد افزایش با توجه محاسبه استهلاک دوره افزایش داشته است.  

 موجودی مواد و کالا
موجودی مواد و کالای شرکت در سال مالی مورد گزارش 187.249 
ميليون ریال می باشد که نسبت به دوره مشــابه 317.43 درصد و 
مبلغ 142،392 ميليون ریال افزایش داشته که ناشی از خرید قطعات 
و لوازم یدکی مــورد نياز ضروری و افزایش قيمــت کالاها و قطعات 

خریداری شده است.
 سرمایه

آخرین سرمایه شــرکت در ســال مالی منتهی به اسفند ماه 1401 
مبلــغ 2،523،904 ميليــون ریال می باشــدکه ایــن موضوع در 
مجمع عمومی فوق العاده جهت تصویب افزایش ســرمایه در تاریخ 
1397/12/21 تشــکيل و با افزایش ســرمایه مذکور موافقت و در 
صورت های مالی منعکس گردید و انتظار می رود طبق مصوبه هيئت 
مدیره 1400/12/16 مطابق بــا ابلاغيه های مورخ 1398/04/27 و 
1399/03/07 سازمان بورس منتشر در سامانه کدال نسبت به افزایش 

سرمایه از محل تجدید ارزیابی دارایی های ثابت اقدام نمایند. 
 سرمایه و اطلاعات سهامداران شرکت 

سرمایه شرکت قبل از تجدید ارزیابی بالغ بر 349،000،000 سهم 
یک هزار ریالی بوده و در تاریــخ 1397/12/21 با توجه به دریافت 
مجوزهای لازم از مراجع ذیصلاح و از محل تجدید ارزیابی دارایی ها 
سرمایه شرکت به 2،523،904،000 سهم یکهزار ریال افزایش یافت.
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 تسهیلات مالی
مانده تسهيلات پرداختنی بلندمدت و کوتاه مدت در سال مالی مورد 
گزارش  مبلغ   568.506  ميليون ریال بوده که شــرکت نســبت به 

بازپرداخت آن طی برنامه زمانبندی شده اقدام می نماید. 
 نتایج عملکرد شرکت 

عملکرد شرکت برای سال مالی منتهی به 1401/12/29 و سال مالی 
منتهی به 1400/12/29 به تفکيک،  بشرح جدول زیر ارایه شده است؛

شرح
سال مالی منتهی 
به 1401/12/29 
)میلیون ریال(

سال مالی منتهی 
به 1400/12/29 
)میلیون ریال(

15.049.2777.609.123درآمدهای عملياتی
7.545.351-14.558.684-بهای تمام شده درآمدهای عملياتی

490.59363.772سود ناخالص
250.518-514.760-هزینه های فروش، اداری و عمومی

35.485106.757سایر اقلام عملياتی
79.989-11.318سود / زیان عملياتی

7.484-23.869-هزینه های مالی
534.81299.750سایر درآمدها )هزینه( های غيرعملياتی

522.26112.277سود /زیان قبل از کسر ماليات
125.024-53،025-ماليات بر درآمد سال جاری

115.032-469،236سود /زیان خالص

 درآمدهای عملیاتی به تفکیک محمولات حمل شده
مجموع درآمدهای عملياتی شــرکت برای ســال مالــی منتهی به 
1401/12/29 برابر مبلغ  15.049.277 ميليون ریال بود که نسبت 
به سال مالی گذشــته، حدودا  98 درصد افزایش یافته است. جدول 
زیر، ميزان درآمد عملياتی شرکت به تفکيک محمولات حمل شده به 

شرح موارد مندرج در جدول ذیل ارائه می گردد:

نام محصول
سال مالی منتهی 
به 1401/12/29 
)میلیون ریال(

سال مالی منتهی به
 1400/12/29 
)میلیون ریال(

6.962.6673.684.738گندم
2.636.2871.610.800سایر
5.318.7792.302.436آرد

40.19311.149درآمد اجاره سيلو
91.3510درآمد پروژه تورهال اتوبوسرانی

15.049.2777.609.123مجموع درآمدهای عملياتی

1 - افزایش نرخ مصوب سازمان راهداری و پایانه ها 
2 - انعقاد قرارداد با شرکت مادر تخصصی بازرگانی دولتی ایران

3 - افزایش نرخ حمل آرد
انتظار می رود بــا افزایش بطــور ميانگين  15% نــرخ حمل آرد و 
قراردادهای منعقده در سال 1402 در افزایش درآمدهای عملياتی 

شرکت رشد قابل ملاحظه ایی را شاهد باشيم.
همچنين سود ناخالص، از مبلغ 63.772  ميليون ریال در سال گذشته 

به مبلغ 490.593 ميليون ریال افزایش یافته است. در انتهای سال 
1400 مدیریت شــرکت پيش بينی می کرد که برای داشتن درآمد 
عملياتی بيشتر می بایستی قراردادها و افزایش نرخ آرد در سال 1401 
را پيگيری نماید و با این پيش بينی انتظار می رود تا ســود ناخالص 

شرکت در سال 1402 افزایش یابد.  
 بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 

بهای تمام شده درآمدهای عملياتی شرکت در دوره مالی مورد گزارش 
نسبت به سال مشابه 1400 حدود 92.94 درصد افزایش یافته است. 
افزایش بهای تمام شده ناشــی از افزایش هزینه کارکرد رانندگان و 
افزایش نرخ لوازم یدکی و اجرت تعميرات و نرخ حمل تجاری  و ناوگان 
فرسوده شرکت و به تناسب افزایش درآمد شرکت در دوره فوق الذکر 

به نسبت می باشد.
هزینه کرایه حمــل رانندگان تجاری دوره مورد گزارش  نســبت به 
سال مشابه 1400 حدود  121.38  درصد افزایش داشته است. علت 
افزایش هزینه کرایــه حمل، افزایش حجم عمليــات در دوره مورد 

گزارش نسبت به سال مشابه 1400 می باشد.

هزینه کرایه حمل رانندگان 
تجاری  برای سال مالی منتهی به  

1401/12/29 – ) میلیون ریال (

هزینه کرایه حمل رانندگان 
تجاری برای سال مالی  منتهی به 

1400/12/29 – ) میلیون ریال (
10.345.3904.673.032

 هزینه های فروش، اداری و عمومی
هزینه های فروش، اداری و عمومی شــرکت در سال مالی منتهی به 
1401/12/29 مبلغ 514.760  ميليون ریال اســت که 264.242 
ميليون ریال معادل 105.48 در صد نسبت به سال قبل افزایش داشته 
است. علت افزایش هزینه های فروش، اداری و عمومی ناشی از افزایش 
هزینه حقوق و دستمزد پرسنل و اشتغال نيروی انسانی متناسب با 

خدمات ارایه شده و هزینه ها متناسب با نرخ رشد تورم بوده است. 

 هزینه های مالی
هزینه های مالی شــرکت نســبت به سال مالی مشــابه قبل حدود  
218.93  درصد افزایش یافته است. علت افزایش هزینه های مالی، 

دریافت تسهيلات در سال جاری از بانک ها می باشد.
 سایر درآمدها و هزینه های غیرعملیاتی 

ســایر درآمدها و هزینه های غير عملياتی در ســال مالی منتهی به 
1401/12/29 شرکت مبلغ 534.812 ميليون ریال بود که نسبت به 
سال قبل 435.062  ميليون ریال افزایش داشته است، دليل عمده 
افزایش ســایر درآمدها فروش دارایی شرکت )ملک بندر عباس( در 

سال  مالی منتهی به 1401/12/29 می باشد.





حمل و نقل هوشمند سراسری 
در هر زمان به هر کجا

شرکت هوشمند  حمل ونقل بین المللی خلیج فارس:

بیش از نیم قرن فعالیت حمل و نقل داخلی و بین المللی 

بیش از 300 دستگاه ناوگان ملکی 

بیش از 30  شعبه و نمایندگی  در سراسر کشور

مراکز ذخیره سازی مکانیزه با 70 هزار تن ظرفیت ذخیره سازی غلات

شرکت حمل ونقل بین المللی خلیج فارس

نشانی : تهران، اسلامشهر، میدان نماز
تلفــن:                             021-56343010-11 www.PGTCO.ir


